
หนาที่ 26

พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. (อําเภอ/ตําบล)

ฝายบริหารทั่วไป (งานพัสดุและนิติการ)

1. งานพัสดุ สนับสนุนการ 1. ระดับความสําเร็จ 1. แตงตั้งคําสั่งคณะกรรมการ สนง.พมจ. ขาราชการ นางวรินทรณพัชร

ดําเนินงานของ ของการตรวจสอบ ตรวจสอบพัสดุประจําป เจาหนาที่ สวัสดิรักษา

สนง.พมจ.ตรัง การรับ - จายพัสดุ 2. รายงานผลการตรวจสอบ สนง.พมจ.

และกองทุนสงเสริม ประจําป พัสดุประจําป

และพัฒนาคุณภาพ 2. ระดับความสําเร็จ 3. แตงตั้งคณะกรรมการสอบหา

ชีวิตคนพิการ ของการจําหนาย ขอเท็จจริงและรายงานผลการ

เพื่อใหปฏิบัติงาน พัสดุ ตรวจสอบ

ตามระเบียบ 3. รอยละของหลักฐาน 4. จําหนายพัสดุประจําป

กระทรวงการคลัง การเบิกจายใบเสร็จ 5. อนุมัติหลักการ น้ําดื่ม  

วาดวยการจัดซื้อ รับเงินถูกตองครบถวน หนังสือพิมพ น้ํามันเชื้อเพลิง

จัดจางและการ 6. ปรับปรุงวัสดุคงคลังและปรับ

บริหารพัสดุภาครัฐ ทะเบียนซอมบํารุง

พ.ศ.2560 และที่ 7. รายงานการใชใบเสร็จรับเงิน

แกไขเพิ่มเติมได

อยางถูกตอง และ

ทันเวลา

2.เรื่องรองเรียน เพื่อติดตามเรื่อง ระดับความสําเร็จของ 1. รับเรื่องราวรองทุกขแลว จังหวัดตรัง ผูประสบปญหา น.ส.ศิริพร  

รองทุกข รองเรียน/รองทุกข การติดตามเรื่อง จัดทําทะเบียนคุมเรื่อง ความเดือดรอน แซโคว

ที่ไดมีการรองเรียน รองเรียน/รองทุกข รองเรียนรองทุกข

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

ฝายบริหารทั่วไป

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/ขั้นตอน งบประมาณ
ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย
ผูรับผิดชอบ



หนาที่ 27

พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

ฝายบริหารทั่วไป

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/ขั้นตอน งบประมาณ
ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย
ผูรับผิดชอบ

2. แจกจายหนังสือใหแก

เจาของเรี่องผูรับผิดชอบ

3. ติดตามการใหการ

ชวยเหลือผูประสบปญหา

ทางสังคม

4. ติดตามการรายงานผล

การชวยเหลือผูประสบ

ปญหาทางสังคม

5. สรุปรายงานเพื่อรายงาน

ใหพัฒนาสังคมและความ

มั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง

ทราบ

3. ติดตามหนี้ เพื่อติดตามการ ระดับความสําเร็จ 1. จัดทําทะเบียนคุมลูกหนี้ จังหวัดตรัง ลูกหนี้โครงการ น.ส.ศิริพร 

คางชําระโครงการ ชําระหนี้ของลูกหนขีองการชําระหนี้ 2. สงหนังสือขอใหชําระหนี้ ทปศ.3 และ แซโคว

ทปศ.3 และ โครงการทปศ.3 เงินกูยืมโครงการ 3. ติดตามเยี่ยมบาน ถูกเลิกจางฯ

ถูกเลิกจางฯ และถูกเลิกจางฯ ทปศ.3 และถูกเลิกจาง 4. ทําหนังสือรับสภาพหนี้

5. ดําเนินการฟองคดี

4. รายงานขอจัด เพื่อดําเนินการ ระดับความสําเร็จ 1. ดําเนินการตรวจสอบ จังหวัดตรัง พนักงานจาง น.ส.ศิริพร 

จางพนักงาน จัดจางเหมา ของการจดจาง กรอบตําแหนงการจางเหมา เหมาบริการ แซโคว

จางเหมาบริการ บริการ พนักงานจางเหมา บริการ จํานวน

จํานวน 8 อัตรา จํานวน 8 อัตรา บริการ จํานวน 2. ดําเนินการจัดใหผูมี 8 อัตรา

8 อัตรา คุณสมบัติ ยื่นใบเสนอราคา



หนาที่ 28

พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

ฝายบริหารทั่วไป

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/ขั้นตอน งบประมาณ
ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย
ผูรับผิดชอบ

3. ดําเนินการพิจารณา

ตรวจสอบความถูกตองของ

เอกสาร หลักฐาน ใบเสนอ

ราคา

4. ดําเนินการจัดทําบันทึก

เสนอพัฒนาสังคมและ

ความมั่นคงของมนุษย

ปฏิบัติราชการแทน

จังหวัดตรัง อนุมัติลงนาม

ในขอตกลงการจางเหมา

บริการบุคคลภายนอก

5. ดําเนินการสงมอบขอ

ตกลงการจางเหมาบริการ

บุคคลภายนอก เพื่อปฏิบัติ

งาน ณ สํานักงานพัฒนา

สังคมและความมั่นคง

ของมนุษยจังหวัดตรัง

ฝายบริหารทั่วไป (งานธุรการ)
5.งานสารบรรณ เพื่อใหการปฏิบัติงาน 1.รอยละของการทําลาย 1. แตงตั้งคณะกรรมการ  - จังหวัดตรัง - นายนิติ  

สารบรรณถูกตองตามหนังสือราชการปฏิบัติ สํารวจเอกสารหนังสือและ ขันแกลว
ระเบียบสํานักนายก ถูกตองตามระเบียบ สิ่งของที่ครบอายุการเก็บ
รัฐมนตรี วาดวย สํานักนายกรัฐมนตรี ตามปฏิทิน



หนาที่ 29

พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

ฝายบริหารทั่วไป

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/ขั้นตอน งบประมาณ
ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย
ผูรับผิดชอบ

งานสารบรรณ วาดวยงานสารบรรณ 2. รายงานผลการสํารวจ

พ.ศ. 2526 พ.ศ. 2526 เสนอ พมจ. จัดทําบัญชี
และแกไขเพิ่มเติม หนังสือขอทําลาย
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2548 3. รายงานผลการสํารวจ

เสนอ ผวจ. พรอมแตงตั้ง

คณะกรรมการทําลาย

หนังสือราชการ

4. สงบัญชีหนังสือขอ

ทําลายใหหอจดหมายเหตุ

แหงชาติเฉลิมพระเกียรติ

สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ 

พระบรมราชินีนาถ ตรัง

5. ดําเนินการ

ทําลายหนังสือ

6. รายงานผลการทําลาย

หนังสือเสนอ ผวจ. 
6. กิจกรรม 5 ส เพื่อใหสถานที่ ระดับความสําเร็จของ 1. ประชุมคณะกรรมการ  - หอง พมจ. - นายนิติ  

ปฏิบัติงานและ การขับเคลื่อนการจัด 2. จัดทําแผนปฏิบัติการ ขันแกลว
อาคารเก็บพัสดุมี กิจกรรม 5 ส. 3. นําเสนอแผนปฏิบัติการ

สะดวก สะอาด ในที่ประชุม หอง พมจ.
มีมาตรฐาน ผูปฏิบัติ 4. ดําเนินจัดกิจกรรม อาคารเก็บพัสดุ

งานมีวินัย  และมี ตามแผน อาคารเก็บพัสดุ

สวนรวมในการดูแล อาคารสถานที่ 5. รายงานผลการจัดกิจกรรม



หนาที่ 30

พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

ฝายบริหารทั่วไป

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/ขั้นตอน งบประมาณ
ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย
ผูรับผิดชอบ

7. จัดการประชุม เพื่อแจงขาวสาร จํานวนครั้งในการ 1. ขออนุมัติหลักการ 34,650 ศาลากลาง ขาราชการและ นายชาญณรงค  

ขาราชการ แผนงานและ จัดประชุมขาราชการ ดําเนินการจัดประชุม จังหวัดตรัง เจาหนาที่ของ เจะสา

พนักงานและ โครงการผลการ พนักงานและเจาหนาที่ 2. กําหนดแผนการประชุม สนง.พมจ.ตรัง

เจาหนาที่ ดําเนินงานและ  สนง.พมจ. ตรัง 3. จัดหาสถานที่ประชุม

สนง.พมจ. ตรัง แผนการปฎิบัติงาน 4. ขออนุมัติจัดประชุม
รอบเดือนถัดไป 5. จัดทําวาระการประชุม

และเอกสารการประชุม

6. ดําเนินการจัดประชุม

7.จัดทํารายงานการประชุม

ฝายบริหารทั่วไป (งานการเงินและบัญช)ี

8. งานการเงิน สนับสนุนการ รอยละของ 1. การรับ-จายเงิน สนง.พมจ.ตรัง ขาราชการและ น.ส.ศิวิไล  

และบัญชี ดําเนินงานของ 1. การเบิกจายเงิน 2. การตรวจสอบ และ เจาหนาที่สนง. ปลีวิสัย

สํานักงาน เงินงบประมาณภาพรวม ควบคุมการจายเงิน

พัฒนาสังคมและ 2. รายการทางบัญชี 3. การบันทึกบัญชี

ความมั่นคงของ ถูกตองตามหลักฐาน ของสํานักงานฯ 

มนุษยจังหวัด 3. การรายงานทางการเงิน (ยกเวนกองทุนฯ พิการ)

ตรัง ถูกตอง ครบถวน ทันเวลา 4. การรายงานทาง

การเงิน



หนาที่ 31

พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

ฝายบริหารทั่วไป

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/ขั้นตอน งบประมาณ
ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย
ผูรับผิดชอบ

ฝายบริหารทั่วไป (งานบุคคลและยานพาหนะ)

9.งานบุคคล เพื่อสงเสริม ๑.ระดับความสําเร็จ ๑. โครงการพัฒนาบุคลากร 200,000    จังหวัดตรังหรือ ๔๐ คน นางดาลินี 

ศักยภาพและ บุคลากรไดรับ จังหวัดใกลเคียง  ศรีสุข

สิทธิประโยชน การพัฒนาศักยภาพ

ของบุคลากร ๒. ระดับความสําเร็จ ๒. การจัดทําตัวชี้วัดและ  - จังหวัดตรัง ๒๒ คน นางดาลินี  

ของการจัดทําตัวชี้วัด รายงานผลรายบุคคล  ศรีสุข

รายบุคคล

๓. ระดับความสําเร็จ ๓. การตรวจสุขภาพ จังหวัดตรัง ๑๕ คน นางดาลินี 

ของการเขารวมตรวจ ประจําป  -  ศรีสุข

สุขภาพของขาราชการ

และลูกจางประจํา

10.งานยานพาหนะ เพื่อใหการสนับสนุน ๑.ระดับความสําเร็จ ๑.การจัดทําเกณฑและ  - จังหวัดตรัง ๖ คัน นางดาลินี  

การปฏิบัติงานของ ของการจัดทําเกณฑ รายงานน้ํามันสิ้นเปลือง ศรีสุข

บุคลากรใหเปนไป และรายงานน้ํามัน ประจําป

ตามแผนงานและ สิ้นเปลืองประจําป

โครงการตาง ๆ ๒. การตอ พรบ.และ ๒. ระดับความสําเร็จ  - จังหวัดตรัง ๖ คัน นางดาลินี 

การตอภาษีรถยนต ของการตอภาษีและตอ  ศรีสุข

ราชการ รถยนตราชการ
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พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. (อําเภอ/ตําบล)

๑. การจัดทําขอเสนอ เพื่อนําเสนอ ระดับความสําเร็จของ ๑) รวมแสดงความคิดเห็น ไมมี จังหวัดตรัง หนวยงาน นางสาว

แผนงาน โครงการ โครงการขอรับ การจัดทําขอเสนอ ทบทวนแผนพัฒนาจังหวัด ดานสังคม สุกาญดา

ภารกิจดานสังคม การสนับสนุน แผนงาน โครงการ ประจําป ๒๕๖๓ ในจังหวัด โพธิ์แกว

งบประมาณ ภารกิจดานสังคม ๒) รวบรวมแผนงาน โครงการ ตรัง

จากงบพัฒนา เพื่อจัดทําขอเสนอแผนงาน

จังหวัด โครงการ ภารกิจดานสังคม

ประจําป  ๒๕๖๔

๓) จัดทําโครงการ เพื่อ

ขอรับการสนับสนุน

งบพัฒนาจังหวัด

๔) ปรับปรุงรายละเอียด

โครงการ ตามมติ

คณะกรรมการ

๕) รวบรวมแผนงาน 

โครงการ เพื่อจัดทําขอเสนอ

แผนงาน โครงการ ภารกิจ

ดานสังคม ป 2564

๒.ปรับปรุงทบทวน เพื่อทบทวนแผน มีการทบทวน จัดประชุมทบทวน ไมมี จังหวัดตรัง แผนยุทธ นางสาว

แผนยุทธศาสตร ยุทธศาสตรของ แผนยุทธศาสตรของ แผนยุทธศาสตรของ ศาสตรของ สุกาญดา

ของสํานักงาน สํานักงานพัฒนา สนง.พัฒนาสังคม สํานักงานพัฒนาสังคม สนง.พมจ. โพธิ์แกว

พัฒนาสังคมและ สังคมและความ และความมั่นคงของ และความมั่นคงของ ตรัง 

กลุมนโยบายและวิชาการ (งานยุทธศาสตร  นโยบาย  และแผนงาน)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๓

กลุมนโยบายและวิชาการ

โครงการ/แผนงาน วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/ขั้นตอน งบประมาณ
ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย
ผูรับผิดชอบ
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พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๓

กลุมนโยบายและวิชาการ

โครงการ/แผนงาน วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/ขั้นตอน งบประมาณ
ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย
ผูรับผิดชอบ

ความมั่นคงของ มั่นคงของมนุษย มนุษยจังหวัดตรัง มนุษยจังหวัดตรัง

มนุษยจังหวัดตรัง จังหวัดตรัง ประจําป ๒๕๖๓

 พ.ศ.๒๕60

-2564

๓. จัดทําแผนปฎิบัติ เพื่อมีแผนปฏิบัติ ระดับความสําเร็จของ ๑ ) รวบรวมแผนงาน ไมมี สนง.พมจ.ตรัง ขาราชการ นางสาว

ราชการ สํานักงาน ราชการของ การจัดทําแผนปฏิบัติ โครงการ ของสนง.พมจ.ตรัง และเจาหนาที่ สุกาญดา
พัฒนาสังคมและความ หนวยงาน ในการ ราชการของสํานักงาน เพื่อใชเปนเครื่องมือควบคุม จํานวน ๔๐ คน โพธิ์แกว
มั่นคงของมนุษยจ.ตรัง กํากับ ติดตาม พัฒนาสังคมและความ ติดตาม ผลการดําเนินงาน
ประจําปงบประมาณ ผลการดําเนินงาน มั่นคงของมนุษย ๒) รวบรวมผลการปฏิบัติ

พ.ศ. 2562 ของขาราชการและ จังหวัดตรัง และจัดทํารายงานผลการ

เจาหนาที่ ประจําป ๒๕๖๓ ปฏิบัติราชการ ฯ ประจําป

2563

กลุมนโยบายและวิชาการ (งานขอมูลและสารสนเทศ)

4.การขับเคลื่อน เพื่อมีขอมูล ระดับความสําเร็จ ๑) จัดทําแผนการดําเนิน ไมมี จังหวัดตรัง หนวยงาน นางสาว

งานสูการเปน ที่ถูกตอง ของการดําเนินงาน งานของศูนยขอมูลทาง ดานสังคม สุกาญดา

ศูนยขอมูลทาง ครบถวน และ ศูนยขอมูลทางสังคม สังคมของสํานักงานฯ ในจังหวัดตรัง โพธิ์แกว

สังคมจังหวัดตรัง เปนปจจุบัน ของจังหวัดตรัง ๒) เสนอผูวาราชการ

จังหวัด เห็นชอบแผนการ

ดําเนินงานของศูนยขอมูล

ทางสังคม
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พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๓

กลุมนโยบายและวิชาการ

โครงการ/แผนงาน วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/ขั้นตอน งบประมาณ
ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย
ผูรับผิดชอบ

๓) นําเขาขอมูลและ

รวบรวมขอมูลสถิติ ขอมูล

มิติงานดานสังคมจังหวัด

๔) นําขอมูลไปใชประโยชน

5.รายงานสถาน เพื่อมีขอมูล ระดับความสําเร็จ ๑) แตงตั้งคณะทํางาน 10,000 จังหวัดตรัง เด็ก เยาวชน นางสาว

การณทางสังคม เฝาระวังปญหา ของการจัดทํา จัดทํารายงานสถานการณ สตรี สุกาญดา

และความมั่นคง ดานสังคมของ รายงานสถารการณ ทางสังคมและความมั่นคง คนพิการ โพธิ์แกว

ของมนุษยจังหวัด จังหวัดตรัง ทางสังคมและความ ของมนุษยจังหวัดตรัง ผูดอยโอกาส

ตรัง มั่นคงของมนุษย ๒) รวบรวมขอมูล ครอบครัว

จังหวัดตรัง ๓) วิเคราะหสถานการณ

ทางสังคมและความมั่นคง

ของมนุษยจังหวัดตรัง

รายไตรมาส

๔) จัดทํารายงานสถาน

การณฯ รายไตรมาส



หนาที่ 35

พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๓

กลุมนโยบายและวิชาการ

โครงการ/แผนงาน วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/ขั้นตอน งบประมาณ
ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย
ผูรับผิดชอบ

6. งานพัฒนา ๑) เพื่อประชา ระดับความสําเร็จ ๑) ปรับปรุงขอมูล ขาว ไมมี สนง.พมจ. ระบบเว็บไซต นางสาวสุกาญดา

ปรับรุงเว็บไซต สัมพันธ  แผนงาน ของการพัฒนา กิจกรรมของสํานักงาน ตรัง ของสนง.พมจ. โพธิ์แกว

ของสํานักงาน โครงการ ปรับปรุงเว็บไซต พัฒนาสังคมและ ตรัง นางสาวจําป 

พัฒนาสังคมและ ของหนวยงาน ของสํานักงานพัฒนา ความมั่นคงของมนุษย เพชรชุม

ความมั่นคงของ ๒) เพื่อใหผูรับ สังคมและความ จังหวัดตรัง ใหเปนปจจุบัน

มนุษยจังหวัดตรัง บริการของ มั่นคงของมนุษย ๒) ดูแลระบบของเว็บไซต

หนวยงาน เขาถึง จังหวัดตรัง ใหสามารถใชงานได

ขอมูลขาวสาร

ของหนวยงาน

7.งานศูนยขอมูล เพื่อเปดเผยขอมูล รอยละของขอมูล  ปรับรุง และนําเขาขอมูล ไมมี สนง.พมจ. ระบบเว็บไซต นางสาวสุกาญดา

ขาวสารของ ใหผูรับบริการ ขาวสารที่กําหนด ขาวสารตามที่พ.ร.บ. ตรัง ของสนง.พมจ. โพธิ์แกว

ราชการ ตาม ของหนวยงาน ไดรับการเปดเผย ขอมูลขาวสาร ฯ กําหนด ตรัง นางสาวจําป 

พ.ร.บ.ขอมูล เขาถึงขอมูล และผูรับบริการ ในเว็บไซตของสนง.พมจ. เพชรชุม

ขางสารของราชการ ขาวสาร สามารถเขาถึงได ตรัง

พ.ศ. 2540 ของหนวยงาน

กลุ่มนโยบายและวิชาการ (งานตรวจและประเมินผล)
  8.งานตรวจ เพื่อกํากับ ติดตาม ระดับความสําเร็จ 1) จัดทําแผนปฏิบัติการ ไมมี สนง.พมจ. หนวยงาน นางสาว

ราชการ ประเมินผล ของการรับ  (Action Plan) ตรัง One Home สุกาญดา

1) กระทรวง พม. การปฏิบัติงาน การตรวจราชการ บูรณาการรายจังหวัด โพธิ์แกว



หนาที่ 36

พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๓

กลุมนโยบายและวิชาการ

โครงการ/แผนงาน วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/ขั้นตอน งบประมาณ
ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย
ผูรับผิดชอบ

๒) ตรวจราชการ ใหเปนไปตาม ตามนโยบายกระทรวง

บูรณาการ ตามแผนการ 2) ประชุมชี้แจงแนวทาง

สํานักนายก ตรวจราชการ การรายงาน

รัฐมนตรี 3) รวบรวมและจัดทํา

รายงานผลการเบิกจาย

งบประมาณ ประจําป 2562 

๔) รวบรวมและจัดทํา

แบบติดตามปญหา

ความเดือดรอน 

5) รับการตรวจราชการ 

และหรือรายงานผล

การดําเนินงานประจําป

9.ประชุมขาราชการ เพื่อติดตามผล ระดับความ จัดประชุมราชการ ไมมี สนง.พมจ. ขาราชการ นางสาว

และลูกจาง การปฏิบัติงาน สําเร็จของการ ตรัง และลูกจาง สุกาญดา

ประจําของ ของขาราชการ ประชุมราชการ ประจํา โพธิ์แกว

สํานักงาน และลูกจางประจํา จํานวน ๑๕ คน

 10. มาตรฐาน เพื่อสงเสริมและ ระดับความ 1.ประชุมชี้แจงแนวทาง ไมมี สนง.พมจ. ขาราชการ นางสาว

การปฏิบัติหนาที่ สนับสนุนให สําเร็จของการ แนวทางการขับเคลื่อน ตรัง และบุคคลากร สุกาญดา

ของสํานักงาน สนง.พมจ.ใช ขับเคลื่อน สูมาตรฐานการปฏิบัติ ของสนง. โพธิ์แกว
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พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๓

กลุมนโยบายและวิชาการ

โครงการ/แผนงาน วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/ขั้นตอน งบประมาณ
ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย
ผูรับผิดชอบ

พัฒนาสังคม มาตรฐานสนง. มาตรฐานการ งานของสํานักงานพัฒนา พมจ.ตรัง

และความมั่นคง พมจ. ไดอยางมี ปฏิบัติหนาที่ สังคมและความมั่นคง จํานวน ๔๐ คน

ของมนุษย ประสิทธิภาะ ของสนง.พมจ. ของมนุษยจังหวัดตรัง

จังหวัดตรัง ตรัง 2.จัดทําคําสั่งมอบหมาย

หนาที่รับผิดชอบ ตัวชี้วัด

การขับเคลื่อนงาน สูมาตรฐาน

การปฏิบัติงานของสํานัก ฯ

3.ติดตามความกาวหนา

การขับเคลื่อนงานตัวชี้วัด

4.รายงานผล
 11.งานประเมิน เพื่อติดตาม ขึ้นอยูกับเกณฑ ๑.ประชุมรับทราบเกณฑ สนง.พมจ. - นางสาว

สวนราชการตาม ประเมินผล ของจังหวัด ตัวชี้วัด ตรัง สุกาญดา

มาตรการปรับปรุง ประสิทธิภาพ ๒.ขับคลื่อนเกณฑตัวชี้วัด โพธิ์แกว

ประสิทธิภาพ ในการปฎิบัติ ๓.รายงานผลการดําเนิน

ในการปฏิบัติ ราชการของ งาน ประจําไตรมาส

ราชการของ จังหวัด

จังหวัด ประจําป

งบประมาณ 

พ.ศ. 256๓

 12. รายงานผล เพื่อสรุปผลการ ระดับความสําเร็จ ๑.รวบรวมผลการดําเนิน ไมมี สนง.พมจ.  -กลุมนโยบาย นางสาว

การปฏิบัติราชการ ดําเนินงานตาม ของการจัดทํา งานของกลุม ฝาย ศูนย ตรัง และวิชาการ สุกาญดา

สํานักงานพัฒนา แผนปฏิบัติราชการ รายงานผลการ ๒.จัดทําเอกสารรายงาน  -กลุมการ โพธิ์แกว
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พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๓

กลุมนโยบายและวิชาการ

โครงการ/แผนงาน วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/ขั้นตอน งบประมาณ
ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย
ผูรับผิดชอบ

สังคมและ ของสนง.พมจ.ตรัง ดําเนินงานตาม ผลการดําเนินงาน ฯ พัฒนาสังคม

ความมั่นคงของ ประจําป ๒๕๖๓ แผนปฏิบัติ และสวัสดิการ

มนุษยจังหวัดตรัง ราชการของ  -ฝายบริหาร

ประจําป สนง.พมจ.ตรัง ทัวไป 

งบประมาณ ประจําป ๒๕๖๓  -ศูนยบริการ

พ.ศ. ๒๕๖๓ คนพิการจ.ตรัง

กลุมนโยบายและวิชาการ (งานสงเสริมการจัดสวัดิการสังคม)

 13.จัดประชุม 1. เสนอแผน  ระดับความสําเร็จ ๑. ขออนุมัติหลักการ จังหวัดตรัง คณะกรรมการ นางศศิกาญจน

 คณะกรรมการ การจัด ของการจัดประชุม การใชจายงบประมาณ สงเสริมการจัด ศรีจันทร

สงเสริมการจัด สวัสดิการสังคม คณะกรรมการ ๒.ขออนุมัติดําเนินการ สวัสดิการ

สวัสดิการสังคม ของจังหวัด ระดับจังหวัด จัดประชุม สังคม

 จังหวัดตรัง 2.พิจารณา 3.จัดทําหนังสือแจงประชุม จังหวัดตรัง

คัดเลือกผูเสนอ ตอคณะกรรมการฯ

ชื่อเขารับรางวัล 4.ดําเนินการจัดประชุม

ประชาบดี ตามกําหนด

ป 2563 5.การจัดทํารายงาน

การประชุมฯ  

6.จัดสงรายงานการประชุม

แก กสค.
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พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๓

กลุมนโยบายและวิชาการ

โครงการ/แผนงาน วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/ขั้นตอน งบประมาณ
ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย
ผูรับผิดชอบ

 14. จัดประชุม เพื่อใหความรูแก  ระดับความสําเร็จ 1.ขออนุมัติดําเนินการ โรงแรมใน องคการ นางศศิกาญจน

องคการสวัสดิการ องคกรสวัสดิการ  ของการจัดประชุม จัดประชุม จังหวัดตรัง สวัสดิการ ศรีจันทร

สังคม นักสังคม สังคม องคกร 2.ขออนุมัติจัดประชุม สังคม

สงเคราะหและอาสา สวัสดิการชุมชน 3.จัดทําหนังสือแจงประชุม นักสังคม

สมัครตามกฎหมาย นักสังคมสงเคราะห ตอกลุมเปาหมาย สงเคราะหและ

และอาสาสมัคร 4.ติดตอ ประสานวิทยากร อาสาสมัคร

ทราบ กรอบ 5.ดําเนินการจัดประชุม  

แนวทางในการ ตามกําหนด

รับรองมาตรฐาน 6.การจัดทํารายงาน

การปฏิบัติงาน การประชุมฯ

15.การขับเคลื่อน ตําบลที่มีสภาวการณ ระดับความสําเร็จของ  1.จัดประชุมคณะทํางานฯ อบต.บางเปา เครือขาย พม. นางศศิกาญจน

การดําเนินงาน ทางสังคมที่ดี การขับเคลื่อนตําบล เพื่อจัดทําแผนการปฏิบัติงาน อบต.หนองชางแลน ในพื้นที่ ศรีจันทร

ตําบลตนแบบ มีความเขมแข็ง ตนแบบในการจัด ในพื้นที่ อบต.น้ําผุด

ในการจัด ทั้งในมิติสวัสดิการ สวัสดิการสังคม 2.ประสานการปฏิบัติและ อบต.นาบินหลา

สวัสดิการสังคม สังคมและความ ดําเนินกิจกรรม/โครงการ อบต.ทาพญา

 (social มั่นคงของมนุษย รวมกับหนวยงานกระทรวง อบต.บานนา  

smart city) ประชาชนมีความสุข พม. (one home)

 ลดการพึ่งพิงจากรัฐ 3.ติดตามประเมินผล

 16.ขับเคลื่อน เพื่อเสริมสรางโอกาส ระดับความสําเร็จของ 1.รวบรวมขอมูลผูประสบ จังหวัดตรัง  -อปท. นางศศิกาญจน

แผนการพัฒนา ในการเขาถึงที่อยู การขับเคลื่อนแผนการ ปญหาเรื่องที่อยูอาศัย  -สภาองคกร ศรีจันทร

ที่อยูอาศัย อาศัยใหครอบคลุม พัฒนาที่อยูอาศัย 2.สอบถามองคกรปกครอง ชุมชน

สูการปฏิบัติ ทุกกลุมเปาหมาย สวนทองถิ่นที่ตองการ  -พอช.



หนาที่ 40

พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๓

กลุมนโยบายและวิชาการ

โครงการ/แผนงาน วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/ขั้นตอน งบประมาณ
ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย
ผูรับผิดชอบ

ขอรับการสนับสนุนฯ  -ผูประสบปญหา

3.ดําเนินการซอมแซม เรื่องที่อยูอาศัย

ปรับปรุงที่อยูอาศัย  -หนวยงานที่

4.รายงานผลการดําเนิน  เกี่ยวของ

งาน และปญหาอุปสรรค

 17.งานสนับสนุน เพื่อสงเสริมความ รอยละของกองทุน 1.ติดตามการดําเนินงาน กองทุน  - คณะทํางาน นางศศิกาญจน

การดําเนินงาน เขมแข็งของกองทุน สวัสดิการชุมชนที่ไดรับ กองทุนสวัสดิการชุมชน สวัสดิการชุม กองเลขานุการฯ ศรีจันทร

กองทุนสวัสดิการ สวัสดิการชุมชน การพัฒนาศักยภาพ ในพื้นที่ ชนตําบล คณะกรรมการ

ชุมชนจังหวัดตรัง ในจังหวัดตรัง และมีการดําเนินการ 2.จัดประชุมกองเลขานุการ จํานวน 99 บริหารเครือขาย

อยางตอเนื่อง กองทุนสวัสดิการชุมชน กองทุน กองทุนฯ จังหวัด

จังหวัดตรัง คณะกรรมการ

3.จัดประชุมคณะกรรมการ สนับสนุนการ

บริหารเครือขายกองทุน ขับเคลื่อน 

สวัสดิการชุมชนจังหวัดตรัง สวัสดิการชุมชน

4.จัดประชุมคณะกรรมการ จังหวัด

สนับสนุนการขับเคลื่อน คณะทํางาน

สวัสดิการชุมชนจังหวัดตรัง กองทุนสวัสดิการ

5.จัดประชุมเวทีเสริมสราง ชุมชนตําบล

ความเขมแข็งเครือขาย

สวัสดิการชุมชนจังหวัดตรัง

6.จัดประชุมพัฒนาศักยภาพ

กองทุนสวัสดิการชุมชน

จังหวัดตรัง

7.การสอบทานกองทุน

สวัสดิการชุมชนตําบลทุกตําบล
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พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๓

กลุมนโยบายและวิชาการ

โครงการ/แผนงาน วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/ขั้นตอน งบประมาณ
ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย
ผูรับผิดชอบ

  18. งานประชุม เพื่อดําเนิน ระดับความสําเร็จของ ๑.จัดทําแผนการใชจาย 94,000 จังหวัดตรัง คณะอนุกรรม น.ส อัญชลี

คณะอนุกรรมการบริหาร การจัดประชุมคณะ การจัดประชุมคณะ งบประมาณ การบริหาร คงคีรี

กองทุนสงเสริมการจัด อนุกรรมการบริหาร อนุกรรมการบริหาร ๒.ขออนุมัติหลักการ กองทุนสงเสริม

สวัสดิการสังคม กองทุนสงเสริม กองทุนสงเสริม การดําเนินงานกองทุนฯ การจัดสวัสดิการ

จังหวัดตรัง การจัดสวัสดิการ การจัดสวัสดิการสังคม ๓.ดําเนินการจัดประชุม สังคมจังหวัดตรัง

สังคมจังหวัด คณะอนุกรรมการบริหาร

ประจําปงบประมาณ กองทุนฯ

2563 ๔.การจัดทํารายงาน

การประชุมฯ

๕.การบันทึก/จัดสงขอมูล

รายงานการประชุม

 19. ประชุม เพื่อดําเนินการจัด ระดับความสําเร็จ ๑.จัดทําแผนการใชจาย 18,000 จังหวัดตรัง คณะอนุกรรมการ น.ส อัญชลี

คณะอนุกรรมการ ประชุมคณะ ของการรับรอง งบประมาณ รับรองมูลนิธิ คงคีรี

รับรองมูลนิธิ สมาคม อนุกรรมการ มูลนิธิสมาคมหรือ ๒.ขออนุมัติหลักการ สมาคม 

หรือองคกรภาคเอกชน รับรองมูลนิธิ สมาคม องคกรภาคเอกชนเปน การดําเนินงาน หรือองคกร

เปนองคกรสาธารณ หรือองคกรภาคเอกชน องคกรสาธารณประโยชน ๓.ดําเนินการจัดประชุม ภาคเอกชน

ประโยชน และรับรอง เปนองคกรสาธารณ และรับรององคกรภาค คณะอนุกรรมการรับรอง เปนองคกร

องคกรภาคประชาชน ประโยชนและรับรอง ประชาชนเปนองคกร มูลนิธิ สมาคมฯ สาธารณ

เปนองคกรสวัสดิการ องคกรภาคประชาชน สวัสดิการชุมชนจังหวัดตรัง ๔.การจัดทํารายงาน ประโยชนและ

ชุมชนจังหวัดตรัง เปนองคกรสวัสดิการ การประชุมฯ รับรององคกร

ชุมชนจังหวัดตรัง ๕.การบันทึก/จัดสงขอมูล ภาคประชาชน

ประจําปงบประมาณ รายงานการประชุม เปนองคกร

2563 ๖.การรายงานผลการ สวัสดิการชุมชน

ดําเนินงานขององคกร  จ.ตรัง
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พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๓

กลุมนโยบายและวิชาการ

โครงการ/แผนงาน วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/ขั้นตอน งบประมาณ
ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย
ผูรับผิดชอบ

20.โครงการประชุม เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู ระดับความสําเร็จ ๑. ขออนุมัติจัดประชุม 40,000 จังหวัดตรัง องคกร น.ส อัญชลี

ถอดบทเรียนโครงการ ทบทวน วิเคราะห ของการบริหาร ๒. ขออนุมัติคาใชจายและ หนวยงาน คงคีรี

ป ๒๕๖๓ และเวที ปญหาและอุปสรรค จัดการกองทุน ยืมเงิน องคกรสวัสดิการ

ประชาคม ป ๒๕๖๔ ในการดําเนินงาน สงเสริมการจัด 3. ดําเนินการจัดประชุม สังคม

โครงการ สวัสดิการสังคม 4. นําสงใบสําคัญและหักลาง

เงินยืม



หนาที่ 43

พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. (อําเภอ/ตําบล)

กลุมการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ (งานเด็กและเยาวชน) จํานวน 10 โครงการ

1. จัดประชุม

คณะกรรมการคุมครอง

เด็ก 

จํานวน 2 ครั้ง 

50,000

2. จัดประชุม

คณะอนุกรรมการ

ภายใตคณะ กรรมการ

คุมครองเด็กจังหวัด 

จํานวน 2 ครั้ง

สนง.พมจ.ตรัง ผู

ลงทะเบียน

ขอรับเงิน

อุดหนุน

นางสาว     

สุธัญญา  

เกื้อลาว

2. โครงการ

ขับเคลื่อนการ

ดําเนินงานตามพรบ.

คุมครองเด็ก พ.ศ. 

2546

เพื่อขับเคลื่อนงานตาม

พรบ. คุมครองเด็กพ.ศ. 

2546

จํานวนครั้งในการจัด

ประชุมขับเคลื่อน

งานตาม พ.ร.บ. 

คุมครองเด็ก พ.ศ. 

2546

1. โครงการเงิน

อุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดู

เด็กแรกเกิด

-จางบุคคลภายนอก

ชวยปฏิบัติงาน

เพื่อชวยปฏิบัติงาน

โครงการเงินอุดหนุน เพื่อ

การเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด

รอยละของผูยื่นคํา

รองขอขึ้นทะเบียนรับ

เงินอุดหนุนที่มี

คุณสมบัติ ไดรับการ

บันทึกขอมูลในระบบ

บันทึกขอมูล ติดตอ

ประสานงานกับ

หนวยงานตรวจสอบ

ขอมูล จัดเก็บเอกสาร

การบันทึกขอมูล

144,000

หองประชุม

ศาลากลาง

จังหวัดตรัง

1. คณะ

กรรมการ

คุมครอง

เด็กฯ

2. คณะ

อนุกรรม

การคุม

ครองเด็กฯ

นางสาว     

ปฏิญญา 

แกลวทนงค

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ 2563

กลุมการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ
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พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ 2563

กลุมการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

4. โครงการใหบริการ

สวัสดิการสังคมแกเด็ก

ในครอบครัวยากจน

เพื่อใหการสงเคราะห

ชวยเหลือครอบครัวเด็ก

ที่ประสบปญหาทางสังคม

รอยละของเด็กที่

ประสบปญหาทาง

สังคมที่ขอรับการ

ชวยเหลือและไดรับ

การชวยเหลือ

รับเรื่อง / ติดตาม

เยี่ยมบาน/พิจารณา

คัดเลือก/ขออนุมัติให

การชวยเหลือ/ เบิก

จายเงิน/บันทึกลงใน

ระบบ

576,000

นางสาว   

ปฏิญญา 

แกลวทนงค

หองประชุม

ศาลากลาง

จังหวัดตรัง

คณะอนุกรร

มการ

สงเสริมการ

พัฒนาเด็ก

ปฐมวัย

ระดับจังหวัด

3. ประชุม

คณะอนุกรรมการ

สงเสริมการพัฒนา

เด็กปฐมวัยระดับ

จังหวัด

เพื่อขับเคลื่อนงานดาน

เด็กปฐมวัย

จํานวนครั้งในการจัด

ประชุม

คณะอนุกรรมการ

สงเสริมการพัฒนา

เด็กปฐมวัยระดับ

จังหวัด

จัดประชุม

คณะอนุกรรมการ

สงเสริมการพัฒนาเด็ก

ปฐมวัยระดับจังหวัด 

จํานวน 2 ครั้ง / สรุป

รายงานประชุม

40,000

ศาลากลาง

จังหวัดตรัง

เด็กใน

ครอบครัว

ยากจน

นางสาว   

ปฏิญญา 

แกลวทนงค
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พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ 2563

กลุมการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

1.สํารวจความ

ตองการของสถานรับ

เลี้ยง

2. ขออนุมัติ 

3. ขอเบิก 

4. สงมอบสื่อ/อุปกรณ

ใหกับสถานฯ

5. รายงานผล

240,000

5. โครงการ

ประชุมสัมมนา

ปฏิบัติการเพื่อพัฒนา

ศักยภาพผูดําเนิน

กิจการและผูปกครอง

ที่รับบริการที่สถานรับ

เลี้ยงเด็กเอกชน

เพื่อสงเสริมและพัฒนา

ศักยภาพของผูดําเนิน

กิจการและผูปกครอง

เด็กที่รับบริการของสถาน

รับเลี้ยงเด็กเอกชน

รอยละของ

กลุมเปาหมายที่เขา

รับการอบรมมีผล

การประเมินความรู

ความเขาใจมากขึ้น

จัดทําหนังสือเชิญเขา

รวมโครงการ / ขอ

อนุมัติจัดโครงการ/

งบประมาณ/จัด

กิจกรรม/ประเมินผล

กอนหลัง/รายงานผล

โครงการ

82,000 โรงแรมใน

จังหวัดตรัง

ผูดําเนิน

กิจการและ

ผูปกครอง

เด็กที่รับ

บริการของ

สถานรับ

เลี้ยงเด็ก

เอกชน

นางสาว

ประภัสสร 

สรรเพชร

นางสาว

ประภัสสร 

สรรเพชร

จังหวัดตรัง สถานรับ

เลี้ยงเด็ก

เอกชน 

จํานวน 7

 แหง

6. โครงการพัฒนา

คุณภาพชีวิตเด็ก

ปฐมวัยในสถานรับ

เลี้ยงเด็กเอกชน

เพื่อสนับสนุนสื่อ/อุปกรณ

 ใหสถานรับเลี้ยงเด็ก

เอกชน 

จํานวน 7 แหง

จํานวนสถานรับเลี้ยง

เด็กเอกชนที่รับการ

สนับสนุนสื่ออุปกรณ

การเรียนรู
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พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ 2563

กลุมการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

7. การดําเนินงาน

สถานรับเลี้ยงเด็ก

เอกชน 

-จดทะเบียนจัดตั้งใหม

-ยกเลิกการจด

ทะเบียนจัดตั้ง

เพื่อสงเสริมใหสถานรับ

เลี้ยงเด็กเอกชน มีการ

ดําเนินงานภายใตระเบียบ

 กฎหมาย ที่กําหนด

ระดับความสําเร็จ

ของการดําเนินการ

จดทะเบียนจัดตั้ง/

ยกเลิก  สถานรับ

เลี้ยงเด็กเอกชน

กรณี ยื่นจดทะเบียน

1. รับคํารอง 

2. ตรวจสอบ       

3. ออกใบอนุญาต  

4. รายงานผล        

กรณี ยกเลิก 

1. รับคํารอง 

2. ดําเนินการยกเลิก

3. รายงานผล

ไมมี

8. โครงการบริหาร

จัดการกองทุน

คุมครองเด็กจังหวัดตรัง

1. เพื่อใหการชวยเหลือเด็ก

ในครอบครัวยากจนแบบ

รายบุคคลครอบครัวอุปถัมภ

2. เพื่อสนับสนุนการ

ดําเนินงานโครงการในการ

สงเสริมและพัฒนาเด็กแก

หนวยงานภาครัฐ องคกร

เอกชนที่ทํางานดานเด็ก/

องคกรปกครองสวนทองถิ่น

1. เด็กใน

ครอบครัว

ยากจน

2. หนวย 

งานภาครัฐ/

องคกร

เอกชนที่

ทํางานดาน

เด็ก/องคกร

ปกครอง

สวนทองถิ่น

นางสาว

ประภัสสร 

สรรเพชร

จังหวัดตรัง

จังหวัดตรัง 1.สถานรับ

เลี้ยงเด็ก

เอกชนที่

จัดตั้งใหม

2.สถานรับ

เลี้ยงเด็ก

เอกชนที่

ตองการ

ยกเลิกการ

จดทะเบียน

จัดตั้ง

นางสาว

ประภัสสร 

สรรเพชร

1. รอยละของเด็กใน

ครอบครัวยากจนที่

ขอรับ

การชวยเหลือ และ

ไดรับการชวยเหลือ

2. จํานวนโครงการที่

ไดรับการสนับสนุน

จากกองทุนคุมครอง

เด็ก

1. การประชาสัมพันธ

รับโครงการ 

2. จัดประชุมพิจารณา

3.ขออนุมัติเบิกจาย

4. ทําสัญญา 

5. ติดตาม 

6. รายงาน

200,000
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แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ 2563

กลุมการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

462,000 จังหวัดตรัง

9. การพัฒนาเด็กใน

ครอบครัวทดแทน 

(จัดหาครอบครัว

อุปถัมภ)

เพื่อใหเด็กไดรับการดูแล

ที่เหมาะสมและ

พัฒนาการตามวัย

ระดับความสําเร็จ

ของการพัฒนาเด็กใน

ครอบครัวทดแทน

1.รับคํารอง         

2.ติดตามเยี่ยมบาน  

3. พิจารณาคุณสมบัติ

4.ขออนุมัติ

5.ขออนุมัติเบิกจายเงิน

ชวยเหลือ 

6.บันทึกขอมูลเขาระบบ

7.ติดตามเยี่ยมบาน

8.ประเมินพัฒนาการ

1,560,000

10. การดําเนินงาน

ตามพระบัญญติ

การรับเด็กเปน

บุตรบุญธรรม 

พ.ศ. 2522

เพื่อใหเด็กไดรับ

การคุมครองและไดรับ

การดูแลในครอบครัว

ทดแทนที่เหมาะสม

นางสาว   

พัชมน 

กรดเต็ม

จังหวัดตรัง เด็กใน

ครอบครัว

อุปถัมภ 

84 คน 

64 

ครอบครัว

1. รอยละของผูยื่น

คําขอรับเด็กเปนบุตร

บุญธรรม ไดรับ

การพิจารณาจากที่

ประชุมภายใน

ตามระยะเวลาที่

กําหนด

รับคํารอง / ติดตามเยี่ยม

บาน/ตรวจเอกสาร/ขอ

อนุมัติ (กรณีทดลองเลี้ยงดู

และไมทดลอง/ติดตามผล

การเลี้ยงดู จัดประชุม

พิจารณาคุณสมบัติ/แจงผล

การอนุมัติใหจดทะเบียน

รับบุตรบุญธรรมตามมติที่

ประชุมใหแกผูขอรับเด็ก

เปนบุตรบุญธรรม และ

อําเภอเพื่อดําเนินการจด

ทะเบียนรับเด็กเปนบุตร

บุญธรรมตามกฎหมาย

ผูขอรับ

เด็กเปน

บุตรบุญ

ธรรม

นางสาว   

พัชมน 

กรดเต็ม



หนาที่ 48

พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. (อําเภอ/ตําบล)
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กลุมการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

2. จํานวนครั้งในการ

จัดประชุม

คณะอนุกรรมการ

การรับเด็กเปนบุตร

บุญธรรมประจํา

จังหวัดตรัง

หองประชุม

ศาลากลาง

จังหวัดตรัง ชั้น

 5

คณะ 

อนุกรรม 

การการรับ

เด็กเปน

บุตรบุญ

ธรรม

ประจํา

จังหวัดตรัง

นางสาว   

พัชมน 

กรดเต็ม
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ 2563

กลุมการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

กลุมการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ (งานผูสูงอาย)ุ จํานวน 19 โครงการ

11.การขับเคลื่อนการ เพื่อขับเคลื่อนการดําเนิน ระดับความสําเร็จของ 1.จัดทําแผนปฏิบัติ ไมมี จังหวัดตรัง หนวยงานที่ นางนาถกานต 

ดําเนินงานดานผูสูงอายุ งานดานผูสูงอายุตาม การขับเคลื่อนการ การขับเคลื่อนวาระแหงชาติ รับผิดชอบ จิระสุทัศน

ตามมติค.ร.ม. มติค.ร.ม. เรื่องมาตรการ ดําเนินงานดานผูสูงอายุ 2.จัดสงแผนปฏิบัติการให งานดาน

เรื่องมาตรการขับเคลื่อน ขับเคลื่อนระเบียบวาระ ตามมติค.ร.ม. เรื่อง หนวยงานที่เกี่ยวของยึดถือปฏิบัติ ผูสูงอายุ

ระเบียบวาระแหงชาติ แหงชาติเรื่องสังคมผูสูงอายุ มาตรการขับเคลื่อน 3.รวบรวมผลการดําเนินงาน

เรื่องสังคมผูสูงอายุ ใหเปนรูปธรรม ระเบียบวาระแหงชาติ จากหนวยงาน

เรื่องสังคมผูสูงอายุ 4.จัดสงรายงานผลการดําเนินงาน

12.คณะอนุกรรมการ เพื่อสนับสนุนการดําเนิน ระดับความสําเร็จ 1.จัดทําขออนุมัติจัดประชุม 30,000 หองประชุม คณะอนุ นางนาถกานต

สงเสริมการจัดสวัสดิ งานของคณะอนุกรรมการ ของการประชุม 2.จัดทําหนังสือเชิญประชุม ศาลากลาง กรรมการ จิระสุทัศน

การสังคมดานผูสูงอายุ สงเสริมการจัดสวัสดิการ คณะอนุกรรมการสงเสริม 3.จัดทําเอกสารประกอบ จังหวัดตรัง

จังหวัดตรัง สังคมดานผูสูงอายุ การจัดสวัสดิการสังคม การประชุม

จังหวัดตรัง ดานผูสูงอายุจังหวัดตรัง 4.จัดทํารายงานผลการประชุม

13.คณะทํางานขับเคลื่อน เพื่อสนับสนุนการดําเนิน ระดับความสําเร็จของ 1.จัดทําขออนุมัติจัดประชุม ไมมี หองประชุม คณะทํางาน นางนาถกานต

งานดานผูสูงอายุ งานของคณะทํางาน การดําเนินงานของคณะ 2.จัดทําหนังสือเชิญประชุม ศาลากลาง ขับเคลื่อน จิระสุทัศน

ขับเคลื่อนงานดานผูสูงอายุ ทํางานขับเคลื่อนงานดาน 3.จัดทําเอกสารประกอบ จังหวัดตรัง งานผูสูงอายุ

ผูสูงอายุ การประชุม

4.จัดทํารายงานผล

การประชุม
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ 2563

กลุมการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

14.ปรับสภาพแวดลอม เพื่อปรับปรุง ซอมแซม ระดับความสําเร็จ 1.ประชาสัมพันธชี้แจงโครงการ 235,000 จังหวัดตรัง ผูสูงอายุ นางนาถกานต

และสิ่งอํานวยความ บานพักอาศัยของ ของโครงการปรับ 2.ประสาน อปท.ยื่นคํารอง จิระสุทัศน

สะดวกของผูสูงอายุ ผูสูงอายุที่มีฐานะยากจน สภาพแวดลอมและ 3.ตรวจสอบคุณสมบัติและ

ใหมีที่อยูอาศัยที่เหมาะสม สิ่งอํานวยความสะดวก หลักฐานใหครบถวน

และปลอดภัยตอ ของผูสูงอายุ 4.ขออนุมัติคุณสมบัติ

การดํารงชีวิต 5.ขออนุมัติชวยเหลือและ

ดําเนินโครงการ

6.แจงผลการอนุมัติ

7.ขออนุมัติเบิกจายเงิน

งบประมาณ

8.สนับสนุนงบประมาณ

ให อปท.

9.บันทึกขอมูลในระบบฐาน

ขอมูล

10.ติดตามการดําเนินงาน

15.สงเคราะหผูสูงอายุ เพื่อชวยเหลือผูสูงอายุ จํานวนผูสูงอายุที่ไดรับ 1. รับคํารอง 100,000 จังหวัดตรัง ผูสูงอายุ นางนาถกานต

ในภาวะยากลําบาก ประสบปญหา การชวยเหลือ 2. ตรวจสอบคุณสมบัติ ที่ประสบ จิระสุทัศน

ความเดือดรอน เงินสงเคราะห และหลักฐานใหครบถวน ปญหา

ใหไดรับการสนับสนุน ผูสูงอายุในภาวะ 3.เยี่ยมบานและสอบ ความเดือด

ตามความจําเปน ยากลําบาก ขอเท็จจริงเพิ่มเติม รอน
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กลุมการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

4.จัดทําเอกสาร

นําเสนอคณะกรรมการ

กํากับดูแลการชวยเหลือ

ผูประสบปญหาทาง

สังคมตามภารกิจ

กระทรวงการพัฒนา

สังคมและความมั่นคง

ของมนุษย

5.ขออนุมัติให

การชวยเหลือ

6.ขออนุมัติเบิกจายเงิน

7.บันทึกขอมูลผู

สูงอายุในฐานขอมูล

ดานผูสูงอายุ

8.รายงานผลตอ

กรมกิจการผูสูงอายุ

16. สนับสนุน เพื่อชวยเหลือคาใชจาย จํานวนผูยื่นคําขอไดรับ 1.ตรวจสอบคุณสมบัติ 20,000   จังหวัดตรัง บุคคลที่จัดการ นางนาถกานต

การจัดการศพผูสูงอายุ ในการจัดการศพตาม การชวยเหลือเงิน ตามขอมูลความจําเปน ศพผูสูงอายุ จิระสุทัศน

ตามประเพณี ประเพณีใหผูสูงอายุ สนับสนุนการจัด พื้นฐาน (จปฐ.)

ถึงแกกรรมและมี การงานศพผูสูงอายุ 2.รับคําขอ รวบรวม

ฐานะยากจน ตามประเพณี เอกสารหลักฐาน
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กลุมการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

3.ตรวจสอบความถูกตอง

4.ขออนุมัติใหการชวยเหลือ

5.ขออนุมัติเบิกจายเงิน

บันทึกขอมูลการชวยเหลือ

ในระบบศูนยขอมูลกลาง

ผูสูงอายุ

6. รายงานตามแบบ

รายงานการดําเนินงานให

กรมกิจการผูสูงอายุทราบ

17.ศูนยพัฒนาคุณภาพ เพื่อขับเคลื่อนกิจกรรม รอยละของ ศพอส. 1.การประเมิน ศพอส. ใหมี 12,000 ศูนยพัฒนา ศพอส. นางนาถกานต

ชีวิตและสงเสริมอาชีพ ในศูนยพัฒนาคุณภาพชีวิต ที่ผานเกณฑประเมิน มาตรฐานการดําเนินงาน คุณภาพชีวิต 13 แหง จิระสุทัศน

ผูสูงอายุ และสงเสริมอาชีพผูสูงอายุ ศพอส. ใหมีมาตรฐาน 2.การขับเคลื่อนกิจกรรม และสงเสริม
การดําเนินงาน ในพื้นที่ ศพอส. อาชีพผูสูง

อายุ จํานวน 

13 แหง

18.โรงเรียนผูสูงอายุ เพื่อสงเสริม สนับสนุน ระดับความสําเร็จของ การขับเคลื่อนกิจกรรม 60,000 โรงเรียนผูสูงอายุ รร.ผส. นางนาถกานต

การจัดตั้งและจัดกิจกรรม การดําเนินโครงการ ในพื้นที่ รร.ผส. จํานวน 5 แหง  5 แหง จิระสุทัศน

ในโรงเรียนผูสูงอายุ โรงเรียนผูสูงอายุ
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/
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งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

19.โครงการสราง 1.เพื่อรณรงคสรางกระแส ระดับความสําเร็จของ 1.จัดทําขออนุมัติจัดประชุม 32,000 โรงแรม ผูสูงอายุ น.ส.สุธาดา

ความตระหนักและ ใหทุกภาคสวนรวมจัด การดําเนินงาน 2.จัดทําหนังสือเชิญประชุม ในจังหวัดตรัง ยกฉวี

เตรียมความพรอม กิจกรรมสรางความตระหนัก โครงการอบรมสราง 3.จัดทําเอกสารประกอบ

รองรับสังคมสูงอายุ ถึงคุณคาสําคัญของผูสูงอายุ ความตระหนักและ การประชุม

2.เพื่อสงเสริมใหผูสูงอายุ เตรียมความพรอม 4.จัดโครงการอบรมฯ

มีสวนรวมในกิจกรรมตางๆ รองรับสังคมผูสูงอายุ 5.จัดทํารายงานผล

ตามศักยภาพของตนเอง การประชุม

อยางมีคุณคาและศักดิ์ศรี

20.โครงการเสริม เพื่อสนับสนุนการดําเนิน ระดับความสําเร็จของ 1.ขออนุมัติจัดประชุม 15,000 จังหวัดตรัง คณะ น.ส.สุธาดา

พลังภูมิปญญาผูสูงอายุ งานของคณะกรรมการ การดําเนินงานของ 2.ดําเนินการจัดประชุม กรรมการ ยกฉวี

พัฒนาสูผลิตภัณฑชุมชน บริหารชมรมคลังปญญา คณะอนุกรรมการ 3.รายงานผลการประชุม บริหาร

 -คณะกรรมการบริหาร ผูสูงอายุจังหวัดตรัง สงเสริมการจัดสวัสดิการ ชมรม

ชมรมคลังปญญา สังคมดานผูสูงอายุ คลังปญญา

ผูสูงอายุจังหวัดตรัง จังหวัดตรัง

21.โครงการพัฒนา เพื่อใหอาสาสมัครดูแลผูสูง ระดับความสําเร็จของ 1.พิจารณาพื้นที่ดําเนินงาน ไมมี จังหวัดตรัง อาสาสมัคร น.ส.สุธาดา

งานอาสาสมัครดูแล อายุที่บานมีความรูทักษะและ โครงการพัฒนางาน 2.คัดเลือกผูสมัครใจเปน ดูแล ยกฉวี

ผูสูงอายุที่บาน ทัศนคติที่ดีตอการดูแลผูสูง อาสาสมัครดูแล ตัวแทนจากทุกหมูบาน ผูสูงอายุ

อายุและสามารถดูแล ผูสูงอายุที่บาน 3.จัดอบรมตามหลักสูตร

เบื้องตนไดอยางเหมาะสม 4.สงเสริมสนับสนุน

การปฏิบัติงานของ อผส.

5.นิเทศ ใหคําปรึกษา

6.รายงานผล
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

22.โครงการสานพลัง เพื่อสงเสริมใหผูสูงอายุ ระดับความสําเร็จของ 1.อนุมัติจัดโครงการอบรม 40,000 โรงแรมใน ผูสูงอายุ น.ส.สุปรียา

ผูสูงวัยรวมพัฒนา แสดงศักยภาพ นําความรู การดําเนินงาน โครงการ 2.ดําเนินงานอบรม จังหวัดตรัง ทายหวน

คนไทยอยูดีมีสุข ทักษะ ประสบการณ สานพลังผูสูงวัยรวม 3.ผูสูงอายุถายทอด

เขามามีสวนรวมในการ พัฒนาคนไทยอยูดีมีสุข ภูมิปญญา

พัฒนาสังคมแลกเปลี่ยน 4.ติดตาม/ประเมินผล

องคความรูจากภูมิปญญา 5.รายงานผล

ของผูสูงอายุ

23.โครงการพัฒนา 1.เพื่อสงเสริมการพัฒนา ระดับความสําเร็จของ 1.อนุมัติจัดอบรม ไมมี โรงแรมใน ผูสูงอายุ น.ส.สุธาดา

ศักยภาพและสงเสริม ตนเองและการเรียนรูตลอด การดําเนินงานโครงการ 2.ดําเนินงานอบรม จังหวัดตรัง ยกฉวี

การเรียนรูผูสูงอายุ ชีวิตของผูสูงอายุ พัฒนาศักยภาพและ 3.รายงานผลการอบรม

ในชุมชน 2.เพื่อเสริมสรางสุขภาพที่ดี สงเสริมการเรียนรู

ของผูสูงอายุทั้งดานรางกาย ผูสูงอายุในชุมชน

และจิตใจไดอยางเหมาะสม

ในสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลง

ไป มีการรวมกลุมทํากิจกรรม

อยางตอเนื่อง

24.การสนับสนุนเงิน เพื่อสงเสริม ระดับความสําเร็จของ 1.รับคํารองจากผูขอกูยืม ไมมี จังหวัดตรัง ผูสูงอายุ น.ส.สุปรียา

ทุนประกอบอาชีพ การประกอบอาชีพ การสนับสนุนเงินทุน 2.ตรวจสอบเอกสาร/ ทายหวน

ประเภทการกูยืมราย สําหรับผูสูงอายุที่สามารถ ประกอบอาชีพแกผูสูง หลักฐาน

บุคคล และรายกลุม ประกอบอาชีพได อายุ 3. เยี่ยมบานสอบ

 -สนับสนุนการกูยืมเงิน ขอเท็จจริงผูขอกู

  ทุนประกอบอาชีพ
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งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

จากกองทุนผูสูงอายุ 4. ตรวจสอบ

(รายบุคคล) (รายกลุม) ความสอดคลอง/

ความจําเปนในการ

ขอกูยืมเงินทุน

5. จัดทําเอกสารหนังสือ

สงกองทุนผูสูงอายุ

พิจารณา

6.แจงผลการพิจารณา

สนับสนุนเงินกูยืมรายกลุม

และรายบุคคล

7. พมจ.จัดทําหนังสือ

แจงผลการอนุมัติใหแก

ผูสูงอายุในสวนภูมิภาค

8.ทําสัญญารับ

เงินกูยืมเงินทุน

25.งานการสนับสนุน เพื่อการคุมครองการสงเสริม ระดับความสําเร็จของ 1.รับแบบเสนอโครงการ ไมมี จังหวัดตรัง องคกร น.ส.สุปรียา

โครงการสําหรับองคกร และการสนับสนุนผูสูงอายุ การสนับสนุนโครงการ ขอรับการสนับสนุน ผูสูงอายุ ทายหวน

ผูสูงอายุ ทั้งทางดานการศึกษาสุขภาพ สําหรับองคกรผูสูงอายุ จากองคกร

สังคม ศาสนา ขอมูลสาร 2.ตรวจสอบเอกสาร/

สนเทศขาวสารอาชีพ การมี หลักฐานตางๆ

สวนรวมในกิจกรรมทางสังคม 
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งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

3. จัดทําหนังสือนําสง

ใหกองทุนผูสูงอายุ

4. คณะกรรมการ

พิจารณา

5. ปรับปรุง/ไมปรับปรุง

6. ประสานผูรับผิดชอบ

โครงการ

7. กองทุนผูสูงอายุแจง

ผลการพิจารณาอนุมัติ

8.พมจ.จัดทําหนังหสือ

แจงองคกร

9.ทําสัญญาและพรอม

รับเงินอุดหนุน

26.การจัดทําสัญญา ทําสัญญาเงินกูยืมกองทุน รอยละของ 1.สงหนังสือนัดทําสัญญา ไมมี จังหวัดตรัง ผูกูยืมผาน น.ส.สุปรียา

กูยืมเงินทุนประกอบ ใหกับผูกูยืมกองทุนและ การทําสัญญาเงินกู 2.ทําสัญญาเงินกู/ การอนุมัติ ทายหวน

อาชีพ รายบุคคลและ ผูค้ําประกัน และสัญญา ผูค้ําประกัน

รายกลุม ค้ําประกัน 3.ประชุมชี้แจงลูกหนี้

4.รายงานผล

27.งานติดตาม เพื่อติดตามลูกหนี้กองทุนฯ รอยละของลูกหนี้เงินกูยืม 1. สงหนังสือเรงรัด ไมมี จังหวัดตรัง ลูกหนี้ น.ส.สุปรียา 

เรงรัดหนี้ ที่คางชําระหนี้ตั้งแต 2 งวด กองทุนฯ ที่มาชําระเงิน ติดตามหนี้ กองทุน ทายหวน

ขึ้นไป ใหมาชําระเงินกูยืมฯ 2. ติดตามผล ผูสูงอายุ
3. รายงานผล
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กลุมการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

28.งานการเงิน สนับสนุนการดําเนินงาน ระดับความสําเร็จของ 1. การบันทึกบัญชีที่ ไมมี จังหวัดตรัง ลูกหนี้ น.ส.สุปรียา

และบัญชี ของกองทุนผูสูงอายุ การเบิกจายเงิน เกี่ยวของกับกองทุนฯ กองทุน ทายหวน

จังหวัดตรัง การบันทึกบัญชี 2. การรายงานทาง ผูสูงอายุ
และการรายงาน การเงินของกองทุนฯ
สถานะการเงิน 3.รายงานการชําระ
ของกองทุนฯ เงินประจําเดือน

4.รายงานการทํา

สัญญารับเงินฯ

29.งานดานเครือขาย เพื่อติดตอประสานงาน ระดับความสําเร็จของ 1. ประสาน ไมมี จังหวัดตรัง 1.เครือขาย น.ส.สุปรียา

สาขาสมาคมสภา เครือขายตางๆ เครือขายตางๆ ที่ไดรับ 2.ประชุมเครีอขาย สาขา ทายหวน

ผูสูงอายุแหงประเทศ ในจังหวัดตรัง การประสานงาน 3.ติดตามผล สมาคม 

ไทยฯประจําจังหวัด ดานสาขาสมาคมฯ การดําเนินงาน สภาผูสูง

ตรัง ชมรมผูสูงอายุ อายุแหง

ประเทศไทย

ประจํา

จังหวัดตรัง

2.ชมรม

ผูสูงอายุ
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

กลุมการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ (งานกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว งานอาสาสมัคร และภาคประชาสังคม) จํานวน 29 โครงการ 

30. จัดกิจกรรมเนื่อง เพื่อสงเสริม ระดับความสําเร็จ ๑.ขออนุมัติหลักการ 20,000 จังหวัดตรัง สตรี นางสุขศิริ

ในวันสตรีสากล ความเสมอภาคและ ของการจัด ๒.ขออนุมัติจัดโครงการ เสรีรักษ

คุมครองสิทธิสตรี กิจกรรมเนื่องใน ๓.การรายงานผล

วันสตรีสากล

31. การจัดประชุม เพื่อเสริมพลังและพัฒนา ระดับความสําเร็จ ๑.ขออนุมัติหลักการ 11,775 จังหวัดตรัง คณะอนุ นางสุขศิริ

คณะอนุกรรมการ ศักยภาพสตรีใหมี ของการจัดประชุม ๒.ขออนุมัติจัดประชุม กรรมการ/ เสรีรักษ

จัดประชุมสมัชชา สวนรวมในการพัฒนา คณะอนุกรรมการ ๓.การรายงานผล สมัชชาสตรี

สตรีระดับจังหวัด ประเทศ จัดประชุมสมัชชา ระดับ

สตรีระดับจังหวัด จังหวัด

32. การจัดประชุม เพื่อเสริมพลังและพัฒนา ระดับความสําเร็จ ๑. ขออนุมัติหลักการ 20,000 จังหวัดตรัง ผูแทนจาก นางสุขศิริ

สมัชชาสตรี ศักยภาพสตรีใหมี ของการจัดประชุม ๒. ขออนุมัติจัดประชุม ภาครัฐ/ เสรีรักษ

ระดับจังหวัด สวนรวมในการพัฒนา สมัชชาสตรีระดับ ๓. การรายงานผล ภาคเอกชน/ 

ประเทศ จังหวัด ผูแทนสตรี

33. โครงการสนับสนุน เพื่อสนับสนุนกลุม/ ระดับความสําเร็จ ๑. ขออนุมัติหลักการ 50,000 จังหวัดตรัง องคกร/ นางสุขศิริ

การดําเนินงานเพื่อ องคกรเครือขายสตรี ของการสนับสนุน ๒. ประชาสัมพันธ เครือขาย เสรีรักษ

การพัฒนาสตรี การดําเนินงาน การขอรับเงินอุดหนุน สตรี

เพื่อการพัฒนา ๓. ประชุมคณะกรรมการ

สตรี พิจารณาเงินอุดหนุน

๔. ขออนุมัติเบิกจาย

เงินอุดหนุน
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กลุมการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

๕. การทําสัญญารับเงิน

อุดหนุน

๓. การติดตามผล

๔. การรายงานผล

34. การคัดเลือกสตรี เพื่อยกยองเชิดชู ระดับความสําเร็จ ๑. ประชาสัมพันธการ ไมมี จังหวัดตรัง สตรี นางสุขศิริ

ไทยดีเดน เกียรติสตรีไทยดีเดน ของการคัดเลือก คัดเลือกสตรีไทยดีเดน เสรีรักษ

สตรีไทยดีเดน ๒. การเยี่ยมบานผูเสนอ

ชื่อเปนสตรีไทยดีเดน

๓. การประชุมคณะกรรม-

การคัดเลือกสตรีไทยดีเดน

๔. การเสนอชื่อสตรีไทย

ดีเดนไปยังสภาสมาคมสตรี

แหงชาติฯ

35. จัดประชุมคณะ เพื่อขับเคลื่อน ระดับความสําเร็จ ๑. ขออนุมัติหลักการ 58,000 จังหวัดตรัง คณะ นางสุขศิริ

อนุกรรมการสงเสริม นโยบายและยุทธศาสตร ของการจัดประชุม ๒. ขออนุมัติจัดประชุม อนุกรรมการ เสรีรักษ

และพัฒนาครอบครัว ครอบครัว คณะอนุกรรมการ ๓. การรายงานผล สงเสริมและ

สงเสริมและพัฒนา พัฒนา

ครอบครัวจังหวัด ครอบครัว

จังหวัดตรัง
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

36. การจัดสมัชชา เพื่อขับเคลื่อน ระดับความสําเร็จ ๑.ขออนุมัติหลักการ 50,000 จังหวัดตรัง ภาคีเครือขาย นางสุขศิริ

ครอบครัวระดับ กลไกการพัฒนา ของการจัดสมัชชา ๒.ขออนุมัติจัดประชุม ดานสังคม/ เสรีรักษ

จังหวัด สถาบันครอครัว ครอบครัวระดับ ๓.การรายงานผล ภาคประชาชน

ระดับจังหวัด จังหวัด

37.การจัดงานวันแหง เพื่อสรางความ ระดับความสําเร็จ ๑. ขออนุมัติหลักการ 35,000 จังหวัดตรัง ครอบครัว นางสุขศิริ

ครอบครัวระดับ ตระหนักถึง ของการจัดงาน ๒. ขออนุมัติจัดโครงการ เสรีรักษ

จังหวัด ความสําคัญของ วันแหงครอบครัว ๓. การรายงานผล

สถาบันครอบครัว ระดับจังหวัด

38. การคัดเลือก เพื่อยกยองเชิดชู ระดับความสําเร็จ ๑. ประชาสัมพันธการ ไมมี จังหวัดตรัง ครอบครัว นางสุขศิริ

ครอบครัวรมเย็น เกียรติครอบครัว ของการคัดเลือก คัดเลือกครอบครัวรมเย็น เสรีรักษ

และบุคคลดีเดน ที่เปนแบบอยาง ครอบครัวรมเย็น และบุคคลดีเดนดานการ

ดานการพัฒนา ในการอบรมเลี้ยง และบุคคลดีเดน พัฒนาสถาบันครอบครัว

ครอบครัว ดูสมาชิกในครอบ ดานการพัฒนา ๒. การเยี่ยมบานผูเสนอ

ครัวใหอยูรวมกัน สถาบันครอบครัว ชื่อเปนครอบครัวรมเย็น

อยางมีความสุข และบุคคลดีเดนดานการ

พัฒนาสถาบันครอบครัว

๓. การประชุมคณะกรรม-

การพิจารณาคัดเลือกฯ

๔. การยกยองเชิดชูเกียรติ

ครอบครัวรมเย็น และบุคคล

ดีเดนดานการพัฒนา

สถาบันครอบครัว
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39. การสํารวจ เพื่อขับเคลื่อน ระดับความสําเร็จ ๑. ขออนุมัติหลักการ 31,000 จังหวัดตรัง พื้นที่ ศพค. นางสุขศิริ

สถานการณ กลไกการพัฒนา ของการขับเคลื่อน ๒. ขออนุมัติดําเนินการ จังหวัดตรัง เสรีรักษ

ความเขมแข็ง สถาบัน กลไกการพัฒนา ๓. มอบหมายพื้นที่จัด

ของครอบครัว ระดับจังหวัด สถาบันครอบครัว เก็บขอมูล

ระดับจังหวัด ๔. การติดตามผล

๕. การรายงานผล

40. สงเสริมกระบวนการ เพื่อพัฒนากลไก ระดับความสําเร็จ ๑.ขออนุมัติหลักการ 30,000 จังหวัดตรัง ศปก.ต. นางสุขศิริ

ขับเคลื่อนศูนยปฏิบัติ การปองกันและ แกไข ของการขับเคลื่อน ๒.ขออนุมัติดําเนินการ เสรีรักษ

การปองกันการกระทํา ปญหาความรุนแรง ศูนยปฎิบัติการ ๓.การรายงานผล
ความรุนแรงในครอบครัว ในครอบครัว ปองกันการกระทํา

ความรุนแรงใน

ครอบครัว

41. จัดกิจกรรม เพื่อเสริมสราง ระดับความสําเร็จ ๑.ขออนุมัติหลักการ 48,000 จังหวัดตรัง ประชาชน นางสุขศิริ

 รณรงคและ กระบวนการ ของการจัดกิจกรรม ๒.ขออนุมัติดําเนินการ ทั่วไป เสรีรักษ

ประชาสัมพันธ คุมครองสวัสดิภาพ รณรงคและประชา ๓.การรายงานผล

ลดความรุนแรง บุคคลในครอบครัว สัมพันธลดความ

ในครอบครัว รุนแรงในครอบครัว

42. โครงการพัฒนา เพื่อเสริมสราง ระดับความสําเร็จ ๑.ขออนุมัติหลักการ ไมมี จังหวัดตรัง ศพค. นางสุขศิริ

ศักยภาพ ศพค. ความเขมแข็งให ของการจัดโครงการ ๒.ขออนุมัติดําเนินการ เสรีรักษ

กลไกศูนยพัฒนา พัฒนาศักยภาพ ๓.การประเมินผล

ครอบครัวในชุมชน ศพค. ๔.การรายงานผล
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แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ 2563

กลุมการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

๔3. การสนับสนุน เพื่อเสริมสราง รอยละของ ศพค. ๑. ขออนุมัติหลักการ สนับสนุน จังหวัดตรัง ศพค. นางสุขศิริ

เงินอุดหนุน ศพค. ความเขมแข็งให ไดรับการสนับสนุน ๒. ประชาสัมพันธการ ตามคําขอ เสรีรักษ

กลไกศูนยพัฒนา เงินอุดหนุน ขอรับเงินอุดหนุน ของ ศพค.

ครอบครัวในชุมชน ๓.ประชุมคณะกรรมการ

พิจารณาเงินอุดหนุน

๔. ขออนุมัติเบิกจายเงิน

อุดหนุน

๕. การทําสัญญารับเงิน

อุดหนุน

6. การติดตามผล

7. การรายงานผล

44. โครงการพัฒนา เพื่อพัฒนากลไก ระดับความสําเร็จ ๑. การสรรหาวิทยากร ไมมี จังหวัดตรัง วิทยากร นางสุขศิริ

ทีมวิทยากรดาน ดานการพัฒนา ของการจัดโครงการ ๒.การจัดกลุมวิทยากร ดานครอบ เสรีรักษ

ครอบครัวระดับ ครอบครัว พัฒนาทีมวิทยากร ๓.การขอสนับสนุนงบ ครัว

จังหวัด ดานครอบครัวระดับ ประมาณ

จังหวัด ๔.การขออนุมัติ

ดําเนินงาน

๓.การประเมินผล

๔.การรายงานผล
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กลุมการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

45. การคัดเลือกแม เพื่อยกยองเชิดชูเกียรติ ระดับความสําเร็จ ๑. ประชาสัมพันธการ ไมมี จังหวัดตรัง วิทยากร นางสุขศิริ

ดีเดนแหงชาติ แมทีเปนแบบอยาง ของการคัดเลือกแม คัดเลือกแมดีเดนแหงชาติ ดานครอบ เสรีรักษ

ประจําจังหวัดตรัง ในการอบรมเลี้ยงดูลูก ดีเดนประจําจังหวัด ประจําจังหวัดตรัง ครัว
๒. การเยี่ยมบานผูเสนอ

ชื่อเปนแมดีเดนฯ

๓. การประชุมคณะกรรม

การพิจารณาคัดเลือกฯ

๔. การยกยองเชิดชูเกียรติ

แมดีเดน

46. คณะกรรมการ เพื่อสงเสริม ระดับความสําเร็จ ๑.ขออนุมัติหลักการ 7,800 จังหวัดตรัง คกก. น.ส.จิดาภา

สนับสนุนงาน สนับสนุน ในการจัดประชุม ๒.ขออนุมัติจัดประชุม กอพม. อรรถชัยยะ

อาสาสมัครพัฒนา การดําเนินงาน คณะกรรมการฯ ๓.การรายงานผล จังหวัด

สังคมและความมั่นคง อาสาสมัครพัฒนา

ของมนุษยระดับ สังคมและความ

จังหวัด (กอพม. มั่นคงของมนุษย

จังหวัด) ในระดับจังหวัด

จํานวน 2 ครั้ง
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ 2563

กลุมการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

47. คณะกรรมการ เพื่อสงเสริม ระดับความสําเร็จ ๑.ขออนุมัติหลักการ 11,200 จังหวัดตรัง คกก. น.ส.จิดาภา

สงเสริมงานอาสา สนับสนุน ในการจัดประชุม ๒.ขออนุมัติจัดประชุม กอพม. อรรถชัยยะ

สมัครพัฒนาสังคมและ การดําเนินงาน คณะกรรมการฯ ๓.การรายงานผล จังหวัด

ความมั่นคงของ อาสาสมัครพัฒนา

มนุษยระดับอําเภอ สังคมและความ

(กอพม.อําเภอ) มั่นคงของมนุษย

จํานวน 10 ครั้ง ในระดับอําเภอ

(10 อําเภอ)

48. คณะทํางาน เพื่อเปนกลไกใน ระดับความสําเร็จ ๑.ขออนุมัติหลักการ 5,800 จังหวัดตรัง คณะทํางานฯ น.ส.จิดาภา

ขับเคลื่อนการดําเนินงาน การขับเคลื่อน. ในการจัดประชุม ๒.ขออนุมัติจัดประชุม ขับเคลื่อน อรรถชัยยะ

ของ อพม. ในระดับ งาน อพม. คณะกรรมการฯ ๓.การรายงานผล งาน อพม.

พื้นที่ จํานวน 1 ครั้ง ในระดับพื้นที่

49. งานขับเคลื่อนศูนย เพื่อขับเคลื่อน ระดับความสําเร็จ 1.ขับเคลื่อนการดําเนินงาน 5,000 จังหวัดตรัง ศูนย น.ส.จิดาภา

ประสานงานอาสาสมัคร การดําเนินงาน ในการขับเคลื่อน 2.ติดตามการปฏิบัติงาน ประสานงาน อรรถชัยยะ

พัฒนาสังคมและ ของศูนยประสาน การดําเนินงาน 3.การรายงานผล อพม.อําเภอ

ความมั่นคงของมนุษย งาน อพม. ของศูนยประสาน
(จํานวน 10 อําเภอ) งาน อพม.

50. กิจกรรมเชิดชู เพื่อยกยองเชิดชู ระดับความสําเร็จ 1. ประชาสัมพันธ 7,800 จังหวัดตรัง อพม.ดีเดน น.ส.จิดาภา

เกียรติ อพม. เกียรติ อพม. ในการยกยองเชิดชู 2. พิจารณาคัดเลือก อพม.ดีเดน อรรถชัยยะ

เกียรติของ อพม. 3. รายงานผล พิเศษ
4. ยกยองเชิดชูเกียรติ
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แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ 2563

กลุมการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

51. โครงการพัฒนา เพื่อ อบรม อพม. ระดับความสําเร็จ ๑.ขออนุมัติหลักการ 22,100 จังหวัดตรัง อพม. น.ส.จิดาภา

ศักยภาพอาสาสมัคร ไดรับการพัฒนา ของ อพม. ที่ไดรับ ๒.ขออนุมัติจัดโครงการ อรรถชัยยะ

พัฒนาสังคมและ และเพิ่มศักยภาพ การอบรม/พัฒนา ๓.การรายงานผล

ความมั่นคงของมนุษย ในการปฏิบัติงาน ศักยภาพในการ

อพม. ปฏิบัติงาน

52. การอบรมหลักสูตร เพื่อให อพม.ใหม ระดับความสําเร็จ ๑.ขออนุมัติหลักการ 66,100 จังหวัดตรัง อพม.ใหม น.ส.จิดาภา

อาสาสมัครพัฒนาสังคม ไดรับการอบรม ของ อพม. ไดรับ ๒.ขออนุมัติจัดโครงการ อรรถชัยยะ

และความมั่นคงของมนุษย ตามหลักสูตรฯ การอบรมตาม ๓.การรายงานผล

ใหม (อพม.ใหม) ในการปฏิบัติงานอพม. หลักสูตร

53. งานวันสังคม เพื่อรําลึกใน ระดับความสําเร็จ ๑.ขออนุมัติหลักการ 10,000 จังหวัดตรัง ประชาชน น.ส.จิดาภา

สงเคราะหและ พระมหากรุณาธิคุณฯ ในจัดงานวัน ๒.ขออนุมัติจัดกิจกรรม อรรถชัยยะ

วันอาสาสมัครไทย และจัดสวัสการสังคม สังคมสงเคราะห ๓.การรายงานผล

ประจําป 2563 สังคมสงเคราะห และวันอาสาสมัคร

ในแกผูยากไร ไทย ประจําป 

2563

54. ประชุมคณะทํางาน เพื่อประชุมเตรียม ระดับความสําเร็จ ๑.ขออนุมัติหลักการ ไมมี จังหวัดตรัง องคกร น.ส.จิดาภา

เตรียมการจัดตั้ง ความพรอมในการ ของการจัดประชุม ๒.ขออนุมัติจัดประชุม ภาครัฐ อรรถชัยยะ

ศูนย CSR การจัดตั้งศูนยฯ ๓.การรายงานผล และภาค

เอกชน
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ผูรับผิดชอบ

55. ประชุมเชิงปฏิบัติการ เพื่อสรางความรู ระดับความสําเร็จ ๑.ขออนุมัติหลักการ ไมมี จังหวัดตรัง องคกร น.ส.จิดาภา

สรางความเขาใจใหแก ความเขาใจใหแก ของการจัดประชุม ๒.ขออนุมัติจัดประชุม ภาครัฐ อรรถชัยยะ

หนวยงานภาครัฐและ องคกรภาครัฐและ ๓.การรายงานผล และภาค
เอกชนในการจัดตั้งศูนยฯ ภาคเอกชน เอกชน

ในการจัดตั้งศูนยฯ

56. การจัดตั้งศูนยสงเสริม เพื่อเปนศูนย ระดับความสําเร็จ ๑. ขออนุมัติหลักการ ไมมี จังหวัดตรัง องคกร น.ส.จิดาภา

ความรับผิดชอบตอสังคม ความรวมมือ ในการจัดตั้งศูนยฯ ๒. จัดตั้งคณะกรรมการ ภาครัฐ อรรถชัยยะ

ในการสงเสริม 3. จัดหาสถานที่จัดตั้ง และภาค

ความรับผิดชอบ 4. จัดหาวัสดุอุปกรณ เอกชน

ตอสังคมทั้งภาครัฐ 5. จัดหาแหลงทุน

และภาคเอกชน 6. จัดตั้งศูนย CSR

7. ดําเนินการภายในศูนย

8. รายงานผล

57. งานมหกรรม เพื่อระดมแหลงทุน ระดับความสําเร็จ ๑.ขออนุมัติหลักการ ไมมี จังหวัดตรัง องคกร น.ส.จิดาภา

ความรับผิดชอบ ในการดําเนินงาน ในการจัดงาน ๒.ขออนุมัติจัดกิจกรรม ภาครัฐ อรรถชัยยะ

ตอสังคม สงเสริมความ ๓.การรายงานผล และภาค

รับผิดชอบตอสังคม เอกชน
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พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ 2563

กลุมการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

58. งานสงเคราะห เพื่อใหผูประสบ ระดับความสําเร็จ 1. รับคํารอง 892,000 จังหวัดตรัง ผูประสบ น.ส.จิดาภา

ผูประสบปญหาทางสังคม ปญหาทางสังคม ในการให 2. ตรวจสอบคุณสมบัติ ปญหา อรรถชัยยะ

กรณีฉุกเฉิน ไดรับความชวยเหลือ ความชวยเหลือ และหลักฐานใหครบถวน ทางสังคม

อยางครบถวน และ 3.เยี่ยมบานและสอบ กรณ

ทั่วถึง ขอเท็จจริงเพิ่มเติม ฉุกเฉิน
4.จัดทําเอกสารนําเสนอ

คณะกรรมการกํากับดูแล

การชวยเหลือผูประสบ

ปญหาทางสังคมตาม

ภารกิจกระทรวง

การพัฒนาสังคมและ

ความมั่นคงของมนุษย

5.ขออนุมัติใหการชวยเหลือ

6.ขออนุมัติเบิกจายเงิน

7.บันทึกขอมูล
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พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ 2563

กลุมการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

กลุมการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ (งานโครงการพิเศษ)  จํานวน  19  โครงการ

1. รวบรวมแผนงาน/

โครงการจากหนวยงาน

ที่เกี่ยวของ

50,000 จังหวัดตรัง นางสาว

วนิดา  มาตีด

2. จัดประชุมเพื่อ

จัดทําแผนปฏิบัติการ

ปองกัน

และปราบปรามการคา

 มนุษย ประจําป2563

3. ขับเคลื่อนแผน 

ปฏิบัติฯ สูการปฏิบัติ

4. ติดตามผล

5. รายงานผล

หนวยงาน

 ภาครัฐ/

เอกชน 

ที่เกี่ยวของ

ระดับความสําเร็จ

ของการจัดทํา

แผนปฏิบัติการ

ปองกันและปราบ 

ปรามการคามนุษย

ประจําป 2563

เพื่อใหการขับเคลื่อน

ดําเนินงานปองกันและ

ปราบปรามการคามนุษย

เปนไปในทิศทางเดียวกัน

60. จัดทําแผน 

ปฏิบัติการปองกัน

และปราบ ปราม

การคามนุษย ประจําป

 2563

ระดับความสําเร็จของ

การจัดประชุม

คณะอนุกรรมการศูนย

ปฏิบัติการปองกัน และ

ปราบปรามการคา

มนุษยจังหวัดตรัง

จัดประชุม

คณะกรรมการ จํานวน

  ๕ ครั้ง

89,500 จังหวัดตรัง คณะอนุ

กรรมการฯ

นางสาว

อลิษา 

เนาวรัตน

59. จัดประชุม

คณะอนุกรรมการ ศูนย

ปฏิบัติการปองกันและ

ปราบปรามการคา

มนุษยจังหวัดตรัง

เพื่อทราบสถานการณ

การคามนุษยจังหวัดตรัง 

และพิจารณาแผนปฏิบัติ

การ ประจําป ๒๕๖3
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พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ 2563

กลุมการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

๑. รวบรวมขอมูล

สถานการณคามนุษย 

5,000

๒. จัดประชุมเพื่อ

วิเคราะหสถานการณ

๓. จัดทํารายงาน

สถานการณการปองกัน

และปราบปรามการคา

มนุษยจังหวัดตรัง

ประจําป ๒๕๖3

๔. รายงานผลให

กระทรวงฯ ทราบ

1. ขออนุมัติจัดอบรม ๕๐,๐๐๐

2. ดําเนินการจัดอบรม

3. รายงานผล

62. สนับสนุนการจัด

กิจกรรมตอตาน

การคามนุษยของสภา

เด็กและเยาวชน

จังหวัดตรัง

เพื่อสงเสริมใหสภาเด็ก

และเยาวชนมีความ

ตระหนักในการตอตาน

การคามนุษยในรูปแบบ

ตาง ๆ

รอยละของสภาเด็ก

และเยาวชนที่เขา

รวมอบรมมีผลการ

ประเมินเพิ่มมากขึ้น

นางสาว

อลิษา 

เนาวรัตน

โรงแรมใน

จังหวัดตรัง

สภาเด็ก

และ

เยาวชน

จังหวัดตรัง

จังหวัดตรัง หนวยงาน

 ภาครัฐ/

เอกชน 

ที่เกี่ยวของ

นางสาว

อลิษา 

เนาวรัตน

61. จัดทํารายงาน

สถานการณและการ

ดําเนินงานปองกัน

และปราบปราม

การคามนุษย ประจําป

 ๒๕63

1. เพื่อทราบสถานการณ

การปองกันและปราบ 

ปรามการคามนุษยจังหวัด

ตรัง ประจําป ๒๕๖3

2. เพื่อใชเปนขอมูล ในการ

จัดทําแผน ปฏิบัติการปอง 

กันและปราบปรามการคา

มนุษย ประจําป  2563

ระดับความสําเร็จของ

การจัดทํารายงาน

สถานการณ

และการดําเนินงาน

ปองกันและปราบ 

ปรามการคามนุษย
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พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ 2563

กลุมการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

๑. กําหนดกลุม 

เปาหมาย/เนื้อหาในการ

อบรมที่เหมาะสมกับ

สถานการณการคามนุษย

ในพื้นที่รวมกับ

หนวยงานภาครัฐเอกชน

14,000 โรงแรมใน

จังหวัดตรัง

หนวย

งานที่

เกี่ยวของ

และ

เครือขาย

นางสาว

อลิษา 

เนาวรัตน

๒. จัดอบรมเผยแพร

ความรูตามพ.ร.บ.

ปองกันและปราบ ปราม

การคามนุษย พ.ศ.๒๕๕๑

ใหแกกลุม

เปาหมายทีเกี่ยวของ

๓. ประเมินผลการอบรม

ใหความรู  

๔. สรุปผล และจัดทํา

รายงาน

64. สนับสนุนการคัด

แยกผูเสียหายจาก

การคามนุษย

เพื่อใหผูเสียหายจาก

การคามนุษยไดรับความ

คุมครองชวยเหลือ

ระดับความสําเร็จ

ของการการคัดแยก

ผูเสียหายจากการคา

มนุษย

เขารวมทีมสหวิชาชีพ

ในการคัดแยกเหยื่อ

จากการคามนุษย

จังหวัดตรัง เจาหนาที่

ที่เกี่ยว 

ของ

นางสาว

วนิดา  มาตีบ

รอยละของผูเขา

อบรมที่มีความรู

เกี่ยวกับ พ.ร.บ..

ปองกันและ

ปราบปรามการคา

มนุษย พ.ศ.๒๕๕๑ 

เพิ่มขึ้น

เพื่อเผยแพรความรูตาม

พ.ร.บ.ปองกันและ

ปราบปรามการคามนุษย

 พ.ศ.๒๕๕๑ใหแก

กลุมเปาหมายที่เกี่ยวของ

63. ฝกอบรม

เผยแพรความรู

พระราชบัญญัติ

ปองกันและปราบปราม

การคามนุษย 

พ.ศ. ๒๕๕๑ ฉบับ

เพิ่มเติมแกกลุมเสี่ยง

ตามสถานการณ

ปญหาของจังหวัดตรัง
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กลุมการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

หองประชุม

บานพักเด็ก

และครอบครัว

 จังหวัดตรัง

คณะทํางาน นางสาว

วนิดา  มาตีบ

ตามที่ไดรับ

การสนับสนุน
จังหวัดตรัง หนวยงาน

ที่

เกี่ยวของ

และ

เครือขาย

นายภากร 

พรหมสกุล

66. จัดประชุม

คณะทํางานกลั่นกรอง

ชวยเหลือ

ผูประสบปญหาทาง

สังคม

เพื่อกลั่นกรองใหความ

เห็นชอบในการชวยเหลือ

ผูประสบปญหาทางสังคม

รอยละของผูประสบ

ปญหาทางสังคมที่

ผานการกลั่นกรอง

คุณสมบัติเบื้องตน

จัดประชุมคณะทํางาน

กลั่นกรองชวยเหลือ

ผูประสบปญหาทาง

สังคม

4,200

65. งานกองทุน

ปองกันและปราบ 

ปรามการคามนุษย

การดําเนินงานโครงการ/

กิจกรรมดานการปองกัน

และปราบปรามการคา

มนุษย

ระดับความสําเร็จ

ของการสนับสนุน

โครงการจากกองทุน

ปองกันและ

ปราบปรามการคา

มนุษย

1. จัดทําโครงการ

ขอรับการสนับสนุน

เงินจากกองทุนปองกัน

และปราบ ปราม

การคามนุษย

2. ดําเนินงานโครงการ

3. รายงานผล



หนาที่ 72

พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ 2563

กลุมการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

69. จัดประชุม

คณะกรรมการ

คุมครองและพัฒนา

อาชีพประจําจังหวัด

เพื่อขับเคลื่อนงาน ดาน

การปองกันและ

ปราบปรามการคา 

ประเวณี

ระดับความสําเร็จ

ของการประชุม

คณะกรรมการ 

คุมครองและพัฒนา

อาชีพประจําจังหวัด

จัดประชุม

คณะกรรมการ

คุมครองและพัฒนา

อาชีพประจําจังหวัด

36,700 หองประชุม

ศาลากลาง

จังหวัดตรัง

คณะ

กรรมการฯ

วาที่ รต.นที 

วันแรก

68. โครงการหนวย

บําบัดทุกข บํารุงสุข

สรางรอยยิ้ม 

ใหประชาชน

เพื่อใหบริการภารกิจของ

หนวยงานแกประชาชนที่มา

ขอรับบริการ

ระดับความพึงพอใจ

ของผูรับบริการ

ออกหนวยเคลื่อนที่

ใหบริการ

1.เงินสงเคราะห

2.เครื่องอุปโภคบริโภค

3.กิจกรรมนันทนาการ

4.กิจกรรมใหความรู

บทบาทภารกิจของ

กระทรวง

ไมมี จังหวัดตรัง 10 อําเภอ นายภากร  

พรหมสกุล

67. ประชุม

คณะกรรมการกํากับ

ดูแลการชวยเหลือผู

ประสบปญหาทาง

สังคม ฯ

เพื่อใหความเห็นชอบใน

การชวยเหลือผูประสบ

ปญหาทางสังคม

รอยละของผูประสบ

ปญหาทางสังคมที่

ผานความเห็นชอบ

จัดประชุม

คณะกรรมการกํากับ

ดูแลการชวยเหลือผู

ประสบปญหาทาง

สังคม ฯ

4,200 หองประชุม

ศาลากลาง

จังหวัดตรัง

คณะ

กรรมการ

นางสาว

วนิดา มาตีด



หนาที่ 73

พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ 2563

กลุมการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

1. รับเรื่องผูรองขอรับ

การชวยเหลือ

 2. สอบขอเท็จจริง ให

คําปรึกษาแนะนํา

ประสานผูประสบปญหา

ทางสังคม 

3. จัดประชุมคณะ 

ทํางานกลั่นกรองฯ 

4. ประชุมคณะกรรม 

การกํากับดูแลการ

ชวยเหลือผูประสบ

ปญหาทางสังคม 

5 ขออนุมัติชวยเหลือ 

เบิกจายเงิน

6.ติดตามประเมินผล

1,830,000

ไมมี

นางสาว

วนิดา มาตีด
ผูมีรายได

นอยและ

ผูไรที่พึ่ง

จังหวัดตรังรอยละของผูมีรายได

นอยและผูไรที่พึ่ง ที่

ขอรับการชวยเหลือ

และไดรับการ

ชวยเหลือ

เพื่อใหการสงเคราะห

ชวยเหลือแกผูมีรายได

นอยและผูไรที่พึ่ง

71. การใหการ

สงเคราะหผูมีรายได

นอยและผูไรที่พึ่ง

70. ประชุม

คณะอนุกรรมการ

ขับเคลื่อนมาตรการ

ในการปองกันและ

แกไขปญหาการ

คาประเวณี

เพื่อขับเคลื่อนมาตรการ

ในการปองกันและแกไข

ปญหาการคาประเวณี

ระดับความสําเร็จ

ของการจัดประชุม

คณะอนุกรรมการ

ขับเคลื่อนมาตรการ

ในการปองกันและ

แกไขปญหาการ

คาประเวณี

ประชุม

คณะอนุกรรมการ

ขับเคลื่อนมาตรการใน

การปองกันและแกไข

ปญหาการคาประเวณี

หองประชุม

ศาลากลาง

จังหวัดตรัง

คณะ

กรรมการฯ

วาที่ รต.นที 

วันแรก



หนาที่ 74

พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ 2563

กลุมการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

36,235 จังหวัดตรัง74. การดําเนินงาน

ตามพระราชบัญญัติ

คุมครองคนไรที่พึ่ง 

พ.ศ.๒๕๖๐และ

พระราชบัญญัติ

ควบคุมขอทาน พ.ศ. 

๒๕๖๐

เพื่อจัดประชุมคณะอนุ 

กรรมการคุมครองคนไรที่พึ่ง

และควบคุมการขอทาน

จังหวัดตรัง เพื่อกําหนด

นโยบาย มาตรการแนวทาง

ปฏิบัติ จัดทําแผนการ

คุมครองคนไรที่พึ่งและพัฒนา

คุณภาพชีวิตผูทําการขอทาน

ในจังหวัดตรัง

ระดับความสําเร็จ

การจัดประชุม

คณะอนุกรรมการ

คุมครองคนไรที่พึ่ง

และควบคุมการ

ขอทานจังหวัดตรัง

จัดประชุม

คณะอนุกรรมการ

คุมครองคนไรที่พึ่งและ

ควบคุมการขอทาน

จังหวัดตรัง

คณะอนุ

กรรมการฯ

นายภากร  

พรหมสกุล

123,000 นายภากร  

พรหมสกุล
72. งบดําเนินงาน

เงินสงเคราะหผูมี

รายไดนอยและไรที่พึ่ง

เพื่อใชจายคาดําเนินงาน

เงินสงเคราะหผูมีรายได

นอยและไรที่พึ่ง

รอยละของการเบิกจาย

งบประมาณเงิน

สงเคราะหผูมีรายได

นอยและไรที่พึ่ง

สนับสนุนคาเบี้ยเลี้ยง 

เจาหนาที่ในการ

ปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการ

ขาราชการ/ 

เจาหนาที่
สนง. พมจ.ตรัง

73. การสงเคราะห

คนไทยตกทุกขไดยาก

ในประเทศกลับ

ภูมิลําเนา

เพื่อใหความชวยเหลือคน

ไทยตกทุกขไดยากใน

ประเทศกลับภูมิลําเนา

ระดับความสําเร็จของการ

เพื่อใหความชวยเหลือคน

ไทยตกทุกขไดยากใน

ประเทศกลับภูมิลําเนา

๑. รับคํารองขอความ

ชวยเหลือ   

๒. สอบขอเท็จจริงและ

ตรวจสอบหลักฐาน

ของผูมีสิทธิไดรับ

ความชวยเหลือ 

๓. ใหความชวยเหลือตาม

หลักเกณฑ

10,500 นางสาว

วนิดา มาตีด



หนาที่ 75

พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ 2563

กลุมการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

77. งานตาม พ.ร.บ.

ควบคุมการขอทาน 

พ.ศ.๒๕๕๙ ในสวน

ของการออกบัตร

ประจําตัวผูแสดง

ความสามารถ

เพื่อออกบัตรประจําตัวผู

แสดงความสามารถ

ระดับความสําเสร็จ

ออกบัตรประจําตัวผู

แสดงความสามา

ออกบัตรประจําตัวผู

แสดงความสามา

ไมมี จังหวัดตรัง ผูแสดง

ความ 

สามารถ

วาที่ รต.นที 

วันแรก

76. งานเยียวยาผู

ไดรับผลกระทบจาก

สถานการณความไม

สงบในจังหวัด

ชายแดนภาคใต

เพื่อเยียวยาผูไดรับ

ผลกระทบจาก

สถานการณความไมสงบ

ในจังหวัดชายแดนภาคใต

ระดับความสําเร็จ

ของการเยียวยาผู

ไดรับผลกระทบจาก

สถานการณความไม

สงบในจังหวัด

ชายแดนภาคใต

ใหการชวยเหลือ 

เยียวยาผูไดรับ

ผลกระทบจาก

สถานการณความไม

สงบในจังหวัด

ชายแดนภาคใต

ไมมี จังหวัดตรัง ผูไดรับ

ผลกระทบ

จาก

สถานการณ

ความไมสงบ

ในจังหวัด

ชายแดน

ภาคใต

นางสาว

อลิษา 

เนาวรัตน

75. การรวมตรวจ

บูรณาการการจัด

ระเบียบสังคม

เพื่อรวมตรวจบูรณาการ

การจัดระเบียบสังคม

ระดับความสําเร็จ

การการรวมตรวจ

บูรณาการการจัด

ระเบียบสังคม

ออกรวมชุดปฏิบัติการ

จังระเบียบสังคม

ไมมี จังหวัดตรัง เจาหนาที่

ที่เกี่ยวของ

นายภากร  

พรหมสกุล



หนาที่ 76

พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค ก.ย (อําเภอ/ตําบล)

ศูนยบริการคนพิการจังหวัดตรัง (งานสงเสริมศักยภาพคนพิการ)
1. โครงการขับเคลื่อนกลไก เพื่อสนับสนุน ระดับความสําเร็จของ 1.จัดทําอนุมัติจัดประชุม งบกองทุน จังหวัดตรัง คณะ นางมนรัตน

การพัฒนาคุณภาพชีวิต การดําเนินงานของ การสนับสนุนการ 2.จัดทําหนังสือเชิญ 281,250 อนุกรรมการ  ณ ระนอง

คนพิการ คณะอนุกรรมการ ดําเนินงานของ ประชุม

   - สนับสนุนงาน สงเสริมและพัฒนา คณะอนุกรรมการ 3.จัดทําเอกสารประกอบ

คณะกรรมการสงเสริมและ คุณภาพชีวิตคน สงเสริมและพัฒนา การประชุม

พัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ พิการประจําจังหวัด คุณภาพชีวิตคนพิการ 4.จัดทํารายงานผลการ

ประจําจังหวัด ประชุม

2.โครงการจัดทํายุทธศาสตร เพื่อทบทวนและ ระดับความสําเร็จของ 1.เสนอโครงการ 50,000 จังหวัดตรัง คนพิการ/ น.ส.เมธานันท

แผนงาน และประเมินผล ติดตามผลการ การทบทวนและติดตาม 2.ดําเนินการตามโครงการ ผูดูแล เพชรนาค

ดําเนินงานตามแผน ผลการดําเนินงานตาม 3.นําเสนอรายงาน คนพิการ/

พัฒนาคุณภาพชีวิต แผนพัฒนาคุณภาพชีวิต 4.จัดสงรายงาน ศูนยบริการ

คนพิการจังหวัดตรัง คนพิการจังหวัดตรัง คนพิการทั่วไป

3.โครงการประชุมเชิงปฎิบัติ เพื่อประชุมเชิง ระดับความสําเร็จของ 1.ประสานองคกรคนพิการ งบกองทุน จังหวัดตรัง คนพิการ/ น.ส.ชลากร

การเตรียมความพรอมและ ปฏิบัติการ การจัดประชุมเชิง คัดเลือกคนพิการเขารวม 200,000 ผูดูแลคน โพธิ์นาแค

ซักซอมการอพยพสําหรับ เตรียมความ ปฏิบัติการเตรียม โครงการ พิการ/

คนพิการในสถานการณ พรอมและซักซอม ความพรอมและซักซอม 2.ดําเนินการจัดอบรม อพม./

ภัยพิบัติ ประจําป  2563 การอพยพฯ การอพยพฯ ใหความรูฯ จิตอาสา/

อาสาสมัคร

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ 2563

ศูนยบริการคนพิการจังหวัดตรัง 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ
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พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค ก.ย (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ 2563

ศูนยบริการคนพิการจังหวัดตรัง 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

4.งานศูนยขอมูลคนพิการ เพื่อเปนศูนยขอมูล ระดับความสําเร็จของ 1. สํารวจขอมูล ไมมี จังหวัดตรัง คนพิการ น.ส.เมธานันท

จังหวัด ขาวสารของ การจัดทํา 2. วิเคราะหขอมูล เพชรนาค

ศูนยบริการ ขอมูลขาวสาร 3. ประเมินผล

คนพิการ 4. รายงานผล

จังหวัดตรัง

5. งานศูนยการเรียนรู เพื่อใหคนพิการ รอยละของคนพิการ 1. เสนอโครงการ 30,000 ตําบลปะเหลียน สมาชิกศูนย น.ส.เมธานันท

เพื่อการฟนฟูสมรรถภาพ ไดรับความรู ไดรับความรูในเรื่อง 2.ดําเนินการตามโครงการ ตําบลบานโพธิ์ CLC เพชรนาค

คนพิการโดยชุมชม ในเรื่องการปองกัน การปองกัน 3. รายงานผลการดําเนิน จังหวัดตรัง

ความพิการ ความพิการ งานโครงการ

6. งานวันพิการสากล เพื่อใหคนพิการ ระดับความพึงพอใจ 1. ประสานกลุมเปาหมาย งบกองทุน จังหวัดตรัง คนพิการ นางมนรัตน

 - สนับสนุนงานวัน รวมกิจกรรมทาง ของผูเขารวมงานวัน 2. เบิกจายเงิน 300,000 และผูดูแล ณ ระนอง

คนพิการสากล สังคม คนพิการสากล 3. จัดงานวันคนพิการ คนพิการ/

4. จัดทํารายงานผล เครือขาย

การดําเนินงาน

7. งานคัดเลือกคนพิการ เพื่อเปนการยกยอง ระดับความสําเร็จของ 1.ประชาสัมพันธและ ไมมี คนพิการ น.ส.เมธานันท

 ตนแบบ คนพิการที่ไดรับความ การยกยองคนพิการที่ได รับสมัครคนพิการ เพชรนาค

 - การคัดเลือกคนพิการ สําเร็จในการพัฒนา รับความสําเร็จในการ 2.เสนอรายชื่อ

ตนแบบ คุณภาพชีวิต พัฒนาคุณภาพชีวิต ตออนุกรรมการจังหวัด

3.จัดสงขอมูลคนพิการ

ตนแบบตอ พก.
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พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค ก.ย (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ 2563

ศูนยบริการคนพิการจังหวัดตรัง 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

8. โครงการสงเสริมและ เพื่อสงเสริมการ จํานวนคนพิการที่ไดรับ 1.ประสานกลุมเปาหมาย 100,000 จังหวัดตรัง กลุม/ชมรม น.ส.เมธานันท

พัฒนาศักยภาพทักษะ การรวมกลุม การพัฒนาทักษะ เพื่อสนับสนุนงบประมาณ คนพิการ เพชรนาค

ดานอาชีพของคนพิการ ประกอบอาชีพของ ดานอาชีพ 2. เบิกจายเงินงบประมาณ

   - สงเสริมการรวมกลุม คนพิการ จํานวน 2 กลุม ๆ ละ 3.จัดทํารายงานผล

ประกอบอาชีพ 50,000 บาท การดําเนินงาน

9. โครงการสงเสริมและ เพื่อใหคนพิการมี จํานวนคนพิการ 1. รับคํารองจาก อปท. 100,000 จังหวัดตรัง คนพิการ นายสุรศักดิ์

คุมครองการเขาถึงสิทธิ ที่อยูอาศัยที่มั่นคง ที่ไดรับการปรับสภาพ 2. ตรวจสอบเอกสาร/ อรรถชัยยะ

คนพิการ และปลอดภัย แวดลอมที่อยูอาศัย หลักฐาน น.ส.ชลากร

  - สนับสนุนการปรับ ที่มั่นคงและปลอดภัย 3. จัดทําบันทึกขออนุมัติ  โพธิ์นาแค

สภาพแวดลอมที่อยูอาศัย 4. จัดทําหนังสือถึง อปท.

สําหรับคนพิการ เพื่อรับเงิน

5. จัดทํารายงานผล

การดําเนินงาน
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พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค ก.ย (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ 2563

ศูนยบริการคนพิการจังหวัดตรัง 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

ศูนยบริการคนพิการจังหวัดตรัง (งานคุมครองพิทักษสิทธ)ิ

10.โครงการจัดสวัสดิการ เพื่อชวยเหลือดาน จํานวนคนพิการ ที่ได 1. รับคําขอรับการ 100,000 จังหวัดตรัง ครอบครัว น.ส.จารีย  

เงินสงเคราะหและฟนฟู การเงินหรือสิ่งของ รับการจัดสวัสดิการ สงเคราะห คนพิการที่มี กันแกว

สมรรถภาพคนพิการใน แกครอบครัว เงินสงเคราะหและ 2. ตรวจสอบความถูกตอง รายไดนอย

ชุมชน คนพิการที่มี ฟนฟูสมรรถนะ ของเอกสาร/หลักฐานของ ประสบความ

    - เงินสงเคราะหและ รายไดนอยประสบ ผูยื่นคํารอง เดือดรอน

ฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ ปญหาความ 3. ขออนุมัติเบิกจายเงิน

   - สนับสนุนกายอุปกรณ เดือดรอน หรือสิ่งของ

4. มอบเงินและ

สิ่งของ

11. งานสงคนพิการที่ เพื่อชวยเหลือ จํานวนคนพิการที่ 1. รับแจงปญหาจาก ไมมี จังหวัดตรัง คนพิการ น.ส.จารีย  

ประสบปญหาเขาอุปการะ คนพิการที่ประสบ ไดรับการชวยเหลือ ผูประสบปญหาฯ กันแกว

ในสถานสงเคราะห ปญหาความ ในการเขาอุปการะ 2. สอบถามขอเท็จจริง

เดือดรอน ในสถานสงเคราะห 3. รายงานปญหาของผู

ประสบปญหา/ลงเยี่ยมบาน

4. สงหลักฐานพรอม

รายงานไปยังกรมฯ

5.รอเอกสารตอบกลับและ

นําสงสถานสงเคราะห
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พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค ก.ย (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ 2563

ศูนยบริการคนพิการจังหวัดตรัง 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

12. โครงการสงเสริมการมี เพื่อสนับสนุนการ ระดับความสําเร็จของ จัดทําขออนุมัติจัดซื้อวัสดุ 40,000 จังหวัดตรัง คนพิการ น.ส.จารีย  

บัตรประจําตัวคนพิการ ดําเนินงานออกบัตร การดําเนินงาน อุปกรณในการออกบัตร กันแกว

  - สนับสนุนการดําเนินงาน ประจําตัวคนพิการ ออกบัตรประจําตัว ประจําตัวคนพิการ

ออกบัตรประจําตัวคนพิการ คนพิการ

ของสํานักงานทะเบียน

จังหวัด

13. งานจางงาน เพื่อใหสถาน รอยละของสถาน 1. เสนอโครงการ งบกองทุน จังหวัดตรัง สถาน น.ส.ชลากร  

คนพิการ ประกอบการ/ ประกอบการ/ 2. จัดโครงการสงเสริม 50,000 ประกอบ โพธิ์นาแค

หนวยงานรัฐ หนวยงานรัฐ ใหรัฐและเอกชนปฏิบัติ การ/

ปฏิบัติตาม ปฏิบัติตามกฎหมาย ตามกฎหมาย หนวยงาน

กฎหมาย 3. รายงานผล ของรัฐ

14. งานจัดทําสัญญา ทําสัญญาเงินกูยืม รอยละของการทํา 1. สงหนังสือนัดทําสัญญา ไมมี จังหวัดตรัง คนพิการ/ นายสุรศักดิ์ 

กูยืมเงิน กองทุนใหกับผูกูยืม สัญญาเงินกู และ 2. ทําสัญญาเงินกู/คนค้ํา ผูดูแล อรรถชัยยะ

กองทุน และคนค้ํา สัญญาค้ําประกัน 3. ประชุมชี้แจงลูกหนี้ คนพิการ/

ประกัน 4. รายงานผล คนค้ําประกัน

15. งานติดตาม เพื่อติดตามลูกหนี้ รอยละของลูกหนี้เงิน 1. สงหนังสือเรงรัด ไมมี จังหวัดตรัง คนพิการ/ นายสุรศักดิ์ 

เรงรัดหนี้ กองทุนฯ ที่คาง กูยืมกองทุนฯ ที่มา ติดตามหนี้ ผูดูแล อรรถชัยยะ

ชําระหนี้ตั้งแต ชําระเงิน 2. ติดตามผล คนพิการ/

2 งวดขึ้นไป 3. รายงานผล คนค้ํา

ใหชําระเงิน

กูยืมฯ

ประกัน
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค ก.ย (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ 2563

ศูนยบริการคนพิการจังหวัดตรัง 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

ศูนยบริการคนพิการจังหวัดตรัง (งานกองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ)

16. โครงการสนับสนุน เพื่อสงเสริมการ ระดับความสําเร็จของ 1. รับคํารองจากผูขอกูยืม ตามที่ไดรับ จังหวัดตรัง คนพิการ/ น.ส.ธนัชชา 

การกูยืมเงินกองทุนสงเสริม การประกอบอาชีพ คนพิการและผูดูแล 2. ตรวจสอบเอกสาร/ คําขอกูยืมเงิน ผูดูแล รักษา

และพัฒนาคุณภาพ ของคนพิการและ คนพิการที่ไดรับเงินกู หลักฐาน และไดรับ คนพิการ น.ส.ศศิธร 

ชีวิตคนพิการ ผูดูแลคนพิการ เพื่อไปประกอบอาชีพ 3. ลงเยี่ยมบานผูขอกู การอนุมัติ เสียมไหม

 -สนับสนุนการกูยืมเงิน ตามวัตถุประสงค 4. เขาประชุมพิจารณา จากคณะ

กองทุนสงเสริมและ กลั่นกรองฯ อนุกรรมการ

พัฒนาคุณภาพชีวิต 5. เขาคณะอนุฯ

คนพิการ 6. จัดทํารายงานผล

การดําเนินงาน

17. โครงการสงเสริม สนับสนุนการ ระดับความสําเร็จของ 1. จัดสรรงบประมาณ 1,000,000 จังหวัดตรัง คนพิการ/ นางมนรัตน  

การดําเนินงานการจัดบริการ ดําเนินงานของ การดําเนินงานของ ตามมติคณะอนุกรรมการ ผูดูแล ณ ระนอง

ศูนยบริการคนพิการ ศูนยบริการ ศูนยบริการคนพิการ สงเสริมและพัฒนา คนพิการ น.ส.ศศิธร 

  - สนับสนุนการดําเนินงาน คนพิการ จังหวัดตรัง คุณภาพชีวิตคนพิการ กลุม/ชมรม/ เสียมไหม

ของศูนยบริการคนพิการ จังหวัดตรัง 2. ประสานศูนยบริการ อปท. น.ส.เมธานันท 

ระดับจังหวัด ทั่วไปที่ไดรับการจัดสรร เพชรนาค

 - สนับสนุนการดําเนินงาน งบประมาณ

โครงการตามแผนพัฒนา 3. จัดทํารายงานผล

คุณภาพชีวิตคนพิการ การดําเนินงาน

ประจําจังหวัด



หนาที่ 82

พื้นที่

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค ก.ย (อําเภอ/ตําบล)

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดตรัง ประจําปงบประมาณ 2563

ศูนยบริการคนพิการจังหวัดตรัง 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ตัวชี้วัด รูปแบบกิจกรรม/

ขั้นตอน

งบประมาณ ชวงเวลาดําเนินการ กลุม

เปาหมาย

ผูรับผิดชอบ

18. โครงการสนับสนุน เพื่อสนับสนุน รอยละของคนพิการ จัดจางผูชวยคนพิการ 71,000 จังหวัดตรัง ผูชวย น.ส.ศศิธร 

การจัดบริการผูชวยคนพิการ การจัดบริการ ที่ไดรับการจัดบริการ ในกรณีที่มีคนพิการ คนพิการ เสียมไหม

 - สนับสนุนการจัด ผูชวยคนพิการ ผูชวยคนพิการ รองขอ น.ส.ธนัชชา 

บริการผูชวยคนพิการ รักษา

19. โครงการสนับสนุน เพื่อสนับสนุนการ รอยละของคนพิการ ขอสนับสนุนลามภาษามือ 50,000 จังหวัดตรัง คนพิการ น.ส.ศศิธร 

งานจัดบริการลามภาษามือ จัดบริการลาม ที่ไดรับการจัด ในกรณีที่มีคนพิการทาง เสียมไหม

 - สนับสนุนการจัดบริการ ภาษามือ บริการลามภาษามือ การไดยินขอใชบริการลาม

  ลามภาษามือ ในการเขารวมประชุม/

โครงการฯ

ศูนยบริการคนพิการจังหวัดตรัง (งานการเงินและบัญช)ี

20. งานการเงินและบัญชี สนับสนุนการ ระดับความสําเร็จ 1. การรับ-จายเงินกองทุนฯ งบกองทุน จังหวัดตรัง - น.ส.ธัญพร  

ดําเนินงานของ ของการเบิกจายเงิน 2. การตรวจสอบ และควบ 280,000 ใจจอง

กองทุนสงเสริม การบันทึกบัญชี คุมการจายเงิน

และพัฒนา และการรายงาน 3. การบันทึกบัญชีที่

คุณภาพชีวิต สถานะการเงิน เกี่ยวของกับกองทุนฯ

คนพิการ ของกองทุนฯ 4. การรายงานทาง

การเงินของกองทุนฯ
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